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	Коми Республикаса «Чилимдiн» муниципальнöй 

районлöн сöвет

	РЕШЕНИЕ

ПОМШУÖМ
от 21 июня  2023 г. № 06 - 20/170
     с. Усть-Цильма Республики Коми

	      


Об отчёте о деятельности администрации муниципального района «Усть-Цилемский» в 2022 году  
Заслушав отчёт главы муниципального района «Усть-Цилемский» - руководителя администрации Канева Н. М. о деятельности администрации муниципального района «Усть-Цилемский» в 2022 году, 

Совет муниципального района «Усть-Цилемский» решил:

 1. Отчёт о деятельности администрации муниципального района «Усть-Цилемский» в 2022 году принять к сведению (отчёт прилагается).

2. Признать деятельность администрации муниципального района «Усть-Цилемский» в 2022 году удовлетворительной.

3. Решение вступает в силу со дня принятия.

	
	

	Председатель Совета муниципального района 

«Усть-Цилемский» 
	
	         П. А. Дуркин


Отчет о деятельности администрации муниципального района 

«Усть-Цилемский» в 2022 году
Администрация МР «Усть-Цилемский» осуществляет свою деятельность, руководствуясь Конституциями Российской Федерации и Республики Коми, федеральными и республиканскими законами, Уставом муниципального образования муниципального района «Усть-Цилемский», иными нормативными правовыми актами федерального, регионального и муниципального уровней. 

Главной целью социально-экономического развития района является повышение качества жизни населения и формирование духовно, физически и интеллектуально развитого местного сообщества, сохраняющего свою самобытную культуру и интегрированного в социальное и экономическое пространство Республики Коми и России.

В целях создания системы управления долгосрочным развитием района разработана Стратегия социально-экономического развития муниципального района «Усть-Цилемский» на период до 2035 года (утверждена решением Совета МР «Усть-Цилемский» от 24 декабря 2020 г. № 06-03/22). 

Для достижения прогнозных значений показателей, определяющих выполнение задач Стратегии муниципального образования, на 2022 год был сформирован план мероприятий по реализации Стратегии, а также приняты 9 новых муниципальных программ с 2022 года.

В отношении действовавших в 2022 году муниципальных программ отделом экономического развития была проведена оценка эффективности. По результатам оценки за 2022 год все программы признаны эффективными, т.е. цели и приоритеты по муниципальной программе расставлены верно, механизмы и инструменты управления муниципальной программой привели к достижению запланированных результатов. Общая сумма финансирования программных мероприятий, предусмотренная в бюджете, составила 1 233 960 704,71 рубля, освоено 1 185 786 784,27 рубля, процент освоения средств составил 96,1 %. 

В целях формирования тенденций экономического развития на среднесрочную перспективу разработан Прогноз социально-экономического развития МР «Усть-Цилемский» на 2023 год на период до 2025 года. Работа над прогнозом предполагает выявление и исследование факторов, влияющих на развитие экономики района. Перспективы дальнейшего развития экономики оцениваются на основе анализа основных экономических и социальных показателей за отчетный год. Как в отчетном периоде, так и на ближайшую перспективу, наблюдается ухудшение показателей, характеризующих социально-экономическое развитие района.  

Численность населения
Численность населения района ежегодно сокращается. Согласно данным, предоставленным Комистатом, среднегодовая численность постоянного населения за 2022 год составила 10581 человек (2021 год – 10917 человек). 
В отчетном периоде наблюдается сокращение количества родившихся и увеличение числа умерших. В 2022 году родилось 77 детей (в 2021 – 86 детей), зарегистрировано 172 смерти (в 2021 году – 173 смерти). Смертность населения превысила рождаемость на 95 человек.
Уменьшение населения связано с высокой смертностью и ее превышением над рождаемостью в 2 раза. 

Также наблюдается миграционный отток населения из района. 

Кроме того существенное изменение показателя связано с подведением итогов переписи населения 2020: данные о численности населения района за 2021 год Комистатом сформированы без учета переписи, а за 2022 год – с учетом переписи. В результате по итогам 2022 года, с учетом данных переписи, наблюдается резкое сокращение численности населения в районе – на 3%, что в 2 раза больше, чем в предыдущие периоды.  

На фоне сокращения общей численности населения района и изменения его возрастной структуры сокращается численность населения трудоспособного возраста, что приводит к снижению численности рабочей силы. 

По оценочным данным численность экономически активного населения района в 2022 году составила 5,23 тыс. человек (50 % от общего числа населения).

При этом численность занятого в экономике района населения в 2022 году составила в пределах 3,17 тыс. человек, а ее удельный вес в общей численности населения – 29,6%, в общей численности имеющихся трудовых ресурсов – 60,5%. На частных предприятиях (сфера малого бизнеса) будет сосредоточено 24% от общей численности занятых в экономике, в государственных и муниципальных организациях – 50,4%, 25,6% - других организациях.

Численность не занятых трудовой деятельностью граждан, состоявших на учете в государственных учреждениях службы занятости населения и обратившихся за содействием в поиске подходящей работы на конец декабря 2022 года, составила 165 человек.

Стабильную ситуацию на рынке труда удается сохранить благодаря принимаемым Правительством Российской Федерации мерам, направленным на поддержку занятости, безработных граждан, а также бизнеса.  
Бюджет муниципального района «Усть-Цилемский»
Бюджет муниципального района «Усть-Цилемский» Республики Коми на 2022 год принят решением Совета муниципального района «Усть-Цилемский» от 01.12.2021 № 06-10/80 «О бюджете муниципального района «Усть-Цилемский» Республики Коми  на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» по расходам в сумме 1031284,4 тыс. руб., исходя из прогнозируемого объема доходов в сумме 1035169,4 тыс. руб., в т.ч. безвозмездными поступлениями в сумме 822645,2 тыс. руб. 

В ходе исполнения бюджета решениями Совета муниципального района «Усть-Цилемский» четыре раза вносились изменения в бюджет района.

Уточненный последним решением Совета муниципального района «Усть-Цилемский» от 22.12.2022 № 06-17/152 план бюджета муниципального района «Усть-Цилемский» Республики Коми на 2022 год составил: по доходам 1311679,3 тыс. руб. (увеличение на 276509,9 тыс. руб. или на 26,7 %), по расходам 1315028,7 тыс. руб. (увеличение на 283744,3 тыс. руб. или на 27,1 %).

Бюджет за 2022 год исполнен по расходам в сумме 1269299,2 тыс. руб., или на 96,3 % от плана, по доходам в сумме 1275935,8 тыс. руб. или на 97,3 от плана %.

В сравнении с 2021 годом фактический уровень поступления налоговых и неналоговых доходов увеличился на 24946,3 тыс. рублей или на 11,4 %. Налоговые доходы поступили в сумме 231046,8 тыс. рублей, что больше на 24872,8 тыс. рублей по сравнению с прошлым годом (206174,0 тыс. рублей). Неналоговые доходы поступили в сумме 11942,5 тыс. рублей, что больше на 73,5 тыс. рублей по сравнению с прошлым годом (11869,0 тыс. рублей).

Наибольший удельный вес в общем объеме поступивших налоговых и неналоговых доходов составляют:

налог на доходы физических лиц – 81,2 % (199046,5 тыс. руб.);

доходы от уплаты акцизов – 9,4 % (22000,6 тыс. руб.);

налоги на совокупный доход – 3,6 % (8626,4 тыс. руб.);

доходы от использования имущества – 2,7 % (6556,5 тыс. руб.).

Всего по уточненному плану запланировано было получить в 2022 году безвозмездных поступлений на сумму 1078076,4 тыс. рублей, (от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 1075512,4 тыс. рублей). Фактически поступило 1032946,5 тыс. рублей, (от других бюджетов 1030382,4 тыс. рублей) или 95,8 % к уточненному годовому плану. 

По сравнению с 2021 годом поступило безвозмездных поступлений больше на 21,3 % или на 181671,48 тыс. рублей:

-поступления по дотациям составили 219667,8 тыс. руб., что на 4256,09 тыс. рублей меньше, чем в 2021 году (223923,89 тыс. рублей), 100 % к уточненному плану;

-поступления по субсидиям составили 322653,8 тыс. руб., что на 95678,64 тыс. рублей больше, чем в 2021 году (226975,16 тыс. рублей). Бюджетные назначения утверждены в сумме 353366,9 тыс. рублей, выполнение на 91,3%;

-поступления по субвенциям составили 425508,8тыс. руб., что на 49410,61 тыс. рублей больше, чем в 2021 году (376098,19 тыс. рублей). Бюджетные назначения утверждены в сумме 427676,5 тыс. рублей, выполнение на 99,5 %;

-поступления по иным межбюджетным трансфертам составили 62552,1 тыс. руб., что на 37846,11 тыс. рублей больше, чем в 2021 году (24705,99 тыс. рублей). 

В 2022 году из бюджета муниципального района «Усть-Цилемский» финансировалось 9 муниципальных программ на общую сумму 1 185 786,78 тыс. рублей.

Программные расходы в общей сумме расходной части бюджета составили 93,4%.

Экономическое развитие района 
Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами организаций, работающих на территории района, в 2022 году составил 2282,6 млн. руб., это в 2,5 больше, чем в 2021 году, что связано с возобновлением добычи нефти на территории района. 

Крупных и средних предприятий в районе нет.
Сохранению рабочих мест, насыщению потребительского рынка товарами и услугами, формированию конкурентной среды, обеспечению налоговых поступлений способствует малый бизнес.
В последние годы ситуация в сфере малого предпринимательства характеризуется стабильным сокращением общего числа индивидуальных предпринимателей, а также снижением численности работников на малых предприятиях. Снижение количества индивидуальных предпринимателей объясняется введением в действие специального налогового режима «Налог на профессиональный доход». Таким образом, с середины 2020 года наблюдается «отток» количества индивидуальных предпринимателей, выбравших новый режим налогообложения, изменив статус «индивидуальный предприниматель на «самозанятый».

На территории района по состоянию на 01 января 2023 года осуществляли свою деятельность 231 субъект малого предпринимательства (на 01.01.2022 - 258). Из них индивидуальных предпринимателей (включая глав крестьянских (фермерских) хозяйств) - 198, юридических лиц - 33.  

Численность занятых в сфере малого бизнеса, по оценочным данным, составила 838 человек, количество рабочих мест, созданных субъектами предпринимательства – 615. 

Наибольший удельный вес занятых в малом бизнесе приходится на розничную торговлю, сельское и лесное хозяйство.

В районе функционируют 147 объектов розничной торговли. 29 населенных пунктов района обеспечиваются продуктами питания и товарами первой необходимости через стационарные торговые объекты и объекты выездной торговли. 

Также на территории района расположены 28 объектов бытового обслуживания (швейные мастерские, парикмахерские, косметические салоны, автосервисы, баня, салоны по ремонту радиоэлектронной аппаратуры) и 7 предприятий общественного питания (кафе, бары).

Основными проблемами, как для функционирования малого бизнеса, так и для развития экономики в целом, остаются: 

1) недостаток средств для развития бизнеса; 

2) высокая затратность осуществления деятельности в условиях Крайнего Севера и, как следствие, неконкурентоспособность производимой продукции;

3) недостаток квалифицированных кадров;

4) неудовлетворительная транспортная доступность ко многим населенным пунктам: большие расстояния между населенными пунктами, отсутствие круглогодичного транспортного сообщения;

5) высокие тарифы на электроэнергию.

С целью проведения анализа состояния дел в сфере малого предпринимательства, выработки предложений по содействию устойчивому развитию предпринимательства на территории МР «Усть-Цилемский» создан и функционирует Координационный совет по малому и среднему предпринимательству при главе МР «Усть-Цилемский» - руководителе администрации района. В 2022 году проведено 6 заседаний.

С целью содействия развитию малого предпринимательства в районе действует подпрограммы «Малое и среднее предпринимательство в муниципальном районе «Усть-Цилемский» и «Содействие развитию агропромышленного и рыбохозяйственного комплекса» муниципальной программы муниципального района «Усть-Цилемский» «Развитие экономики». 

В рамках программы «Развитие экономики» за 2022 год предоставлена имущественная поддержка 12 субъектам малого предпринимательства в виде предоставления в аренду муниципального имущества, в том числе по видам деятельности: в сфере сельского хозяйства – 2; в сфере оказания бытовых услуг населению – 2; в сфере оказания услуг по перевозкам – 2; в сфере торговой деятельности – 2; в сфере теле и радиовещании – 1; в сфере лесозаготовок – 1, в сфере перерабатывающих производств – 1, в сфере ЖКХ - 1.

Финансовая поддержка оказана 14 субъектам предпринимательства на сумму 4453,55 тыс. руб., в т.ч. на реализацию 3 народных проектов в сфере малого и среднего предпринимательства (ООО «Трусово» - приобретен трактор, ИП Дуркина Е.П. – транспорт для перевозки мусора, ООО «Усть-Цильмаагропромсервис» - открытие СТО) и 1 народного проекта в сфере агропромышленного комплекса (КФХ Захаров В.Л. - приобретено маркировочное оборудование), возмещены частично затраты сельхозтоваропроизводителям и муниципальным перевозчикам за перевозку транспортных средств (автолавок и автобусов) на паромных переправах,  предоставлены субсидии на приобретение оборудования в целях развития и модернизации производства товаров (работ, услуг).

Консультационную поддержку предприниматели района могут получить в информационно-маркетинговом центре предпринимательства при Центральной библиотеке им. О. Чупрова (ИМЦП). В 2022 году было предоставлено 25 консультаций по вопросам предпринимательской деятельности. Один предприниматель обратился за помощью по составлению бизнес-плана, услуга была оказана, его проект получил финансовую поддержку. Также субъекты предпринимательства получают электронную рассылку документов. В коворкинг-центре (на базе ИМЦП) в рамках реализации проекта «Легион умников» ведется работа с учащимися школ района. В 2022 году было проведено 9 мероприятий по темам, связанным с предпринимательством, в т.ч. были проведены деловые игры «Юный бизнесмен» и «Бизнес-квиз». Мероприятия посетили 137 слушателей.
На сайте администрации района создан и поддерживается в актуальном состоянии  информационный раздел «Предпринимательство», в данном разделе размещается полезная информация и ссылки для субъекта малого предпринимательства о видах и формах финансовой, имущественной поддержки, об организациях, образующих инфраструктуру поддержки субъектов субъекта малого предпринимательства, о работе Координационного Совета по малому и среднему предпринимательству при главе  муниципального района «Усть-Цилемский» - руководителе администрации района и другая информация.

Также в 2022 году в рамках реализации программы возмещены выпадающие доходы поставщикам топлива твердого, реализующим населению уголь и дрова, за счет средств республиканского бюджета в размере 6 млн. 258 тыс.руб.

ИП Чупрову А.В. возмещены выпадающие доходы от оказания бытовых услуг по помывке населения в банях, расположенных на территории СП «Усть-Цильма», в сумме 112 тыс. рублей. 
Все населенные пункты района включены в перечень труднодоступных и отдаленных населенных пунктов, и хозяйствующие субъекты, обеспечивающие район товарами, получают субсидию на компенсацию части транспортных расходов по доставке товаров от оптовых баз г.Ухты в труднодоступные и отдаленные населенные пункты за счет средств республиканского бюджета Республики Коми. Данный вид государственной поддержки положительно отражается на развитии торгового обслуживания населения: расширяется ассортимент товаров, и развиваются организации торговли. В 2021 году поддержку получили 24 субъекта на общую сумму 7561,02 тыс. рублей.
Сельскохозяйственная отрасль в Усть-Цилемском районе
 

Основные направления развития агропромышленного комплекса района определены муниципальной программой МР «Усть-Цилемский» «Развитие экономики» (подпрограмма «Содействие развитию агропромышленного и рыбохозяйственного комплекса»), одной из основных задач которой является создание условий для развития агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов в муниципальном районе «Усть-Цилемский».

На территории района функционирует 6 организаций агропромышленного комплекса, 19 крестьянских (фермерских) хозяйств, 10 субъектов малого предпринимательства, занимающихся производством хлебобулочных изделий.

Продолжается процедура добровольной ликвидации сельскохозяйственного производственного кооператива «Заря-1». Исключен из Единого государственного   реестра юридических лиц сельскохозяйственный производственный кооператив «Маяк» (по окончании ликвидации). 

По итогам конкурсного отбора проектов на получение гранта на развитие семейной фермы, проводимого в 2022 году Минсельхозом Республики Коми, победителями отбора признаны крестьянские (фермерские) хозяйства Томилова Виктора Арсентьевича (с. Замежная) и Поздеева Владимира Николаевича (с. Усть-Цильма). В д. Чукчино зарегистрировал крестьянское (фермерское) хозяйство Пономаренко Сергей Вячеславович, после победы в   конкурсном отборе проектов на получение гранта по направлению «Агростартап». 

В рамках реализации проектов фермеры приобрели сельскохозяйственную технику, крупного рогатого скота мясных пород.

Завершено строительство животноводческого помещения в крестьянском (фермерском) хозяйстве Захарова Василия Леонидовича (с. Хабариха). Строительство было начато в августе 2020 года, после победы в конкурсном отборе проектов на получение гранта на развитие семейной фермы. Торжественное открытие объекта состоялось в марте 2023 года. 

Общая численность работающих в агропромышленном комплексе - 180 человек.

По состоянию на 1 января 2023 года поголовье крупного рогатого скота в сельскохозяйственных организациях района составило 74 головы (-51 гол.к прошлому году), в т.ч. коров - 60 голов (-50 гол.). Валовой надой молока за 2022 год – 433,2 тонны (96 % к уровню прошлого года). Средний удой от 1 коровы за 2021 год составил 4030 кг (+519 кг). Организации реализовали на убой 7,1 тонн скота в живой массе.

Поголовье скота в фермерских хозяйствах - 1223 головы (+136 гол. к предыдущему году), в том числе 547 коровы (+64), валовой надой молока –1280 тонн (102 % к уровню предыдущего года). Средний удой от 1 коровы - 4493кг (+400 кг). Высоких результатов в животноводстве достигли фермеры Канева Л. А., Томилов В. А., Артеева Е. А., Соколова Л. С., Поздеев В. Ю., Бобрецов И. Н., Поздеев А. Ф.
Фермерами реализовано на убой 489 голов животных (на 12 голов больше, чем в 2021 году), общим весом 143,4 т (+23 т).

Крестьянские (фермерские) хозяйства Ананина В. С. (д. Рочево), Поздеева В. В., Поздеева В. Н. (с. Усть-Цильма), Артеевой Е. А. (пст. Медвежка), Марденского А. Г. (с. Замежная), Поздеева А. Ф. (с. Окунев Нос), Пономаренко С. В. занимаются разведением животных мясных пород.

В районе функционируют два пункта убоя скота с цехами по переработке мяса – в КФХ Томилова В. А. (с. Замежная) и КФХ Захарова В. Л. (с. Усть-Цильма). Кроме этого, производством мясных полуфабрикатов занимаются ИП Носов А. А. и общество с ограниченной ответственностью «Весна».

Переработка молока осуществляется в цехах ООО «Цилемское» (с. Трусово), КФХ Кирьянова В. В. (с. Замежная), КФХ Захарова В. Л. (с. Хабариха).

Продолжается обновление материально-технической базы организаций и фермерских хозяйств. 

В течение 2022 года сельскохозяйственными организациями и крестьянскими (фермерскими) хозяйствами приобретено 3 трактора, 9 единиц кормозаготовительной техники, навесное оборудование, тракторные прицепы, оборудование для переработки молока (сепаратор, фризер) и для животноводческих ферм (охладитель молока, система автопоения).

Предприятия и крестьянские (фермерские) хозяйства проводят работу по улучшению породных качеств животных – за 2022 год приобретено 35 голов крупного рогатого скота в племенных хозяйствах Республики Коми и Архангельской области.

В фермерском хозяйстве Томилова В. А. введена в эксплуатацию универсальная доильная установка. Использование «летней дойки» позволит избежать длительных перегонов стада с пастбищ до фермы, необходимых для доения коров, а также провести ремонтные работы в помещении   фермы.

В течение летнего периода в районном центре действовала торговая точка по продаже мороженого, открытая фермером Кирьяновой Т. В. Жители села могли приобрести мягкое мороженое с наполнителями на любой вкус, а также фирменное сливочное мороженое «Пижемка», производимое в цехе крестьянского (фермерского) хозяйства (с.Замежная). 

Хозяйство Кирьяновой Т. В. приняло участие в выставке «Достояние Севера - 2022», на которой мороженое «Пижемка», представленное для дегустации, завоевало признание покупателей. 

Специалистами ООО «Цилемское» изучаются и успешно внедряются технологии производства новых видов продукции - в 2023 году освоен выпуск сливок и напитка йогуртного с натуральными вкусовыми добавками (абрикос, брусника). 

В июне 2022 года была проведена сельскохозяйственная ярмарка «Праздник хлеба и молока», в сентябре - «Усть-Цилемская осень».

15 июля в г. Сыктывкаре состоялась XV республиканская выставка племенных животных, (активным участником ее стало крестьянское (фермерское) хозяйство Каневой Л. А.) и ХХVIII республиканский конкурс операторов машинного доения, в котором приняла участие представитель КФХ Каневой Л.А. Венера Салиховна Носова.

Производители молочной продукции приняли участие в республиканских ярмарках «Выбирай наше!» и «Урожай-2022» (г. Сыктывкар). 

В рамках Общереспубликанского конкурса-ярмарки «Урожай-2022», глава КФХ Кирьянова Т.В. награждена Дипломом победителя конкурса в номинации «Лучший продукт» за высокие качественные и вкусовые характеристики сливочного масла. В номинации «Лучшая селькохозяйственная организация Республики Коми в Арктической зоне» победа присуждена обществу с ограниченной ответственностью «Трусово».

В августе представители организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств района приняли активное участие в мероприятии по обмену опытом, состоявшемся в крестьянском (фермерском) хозяйстве Томилова Виктора Арсентьевича (с. Замежная). Участники мероприятия ознакомились с работой подразделений по производству и переработке сельскохозяйственной продукции, с технологией выращивания кормовых культур, получили рекомендации по использованию совеременной сельскохозяйственной техники.

 В марте представители района приняли участие в практическом семинаре «Перспективы развития агротуризма в Республике Коми», с посещением объектов в Коркеросском и Усть-Куломском районах. Участники семинара ознакомились с успешными проектами по развитию агротуризма, который является, в настоящее время, одним из заметных трендов современного отдыха. 
Большую стимулирующую роль в увеличении объемов сельскохозяйственной продукции играют районные соревнования за достижение лучших результатов производства животноводческой продукции. На премирование победителей было направлено в 2022 году 110 тысяч рублей из районного бюджета.

Проблемы сельского хозяйства:

- высокие тарифы на ветеринарное обслуживание, на нефтепродукты, электрическую энергию;

- отсутствие круглогодичного транспортного сообщения, обеспечивающего стабильную связь с поставщиками сырья и потребителями готовой продукции;

- отсутствие   качественного интернета в ряде населенных пунктов;

- недостаток квалифицированных специалистов и рабочих кадров для работы в организациях и крестьянских (фермерских) хозяйствах;

- износ скотопомещений, оборудования животноводческих ферм, отсутствие у сельскохозяйственных товаропроизводителей источников для финансирования строительства;

- отсутствие у перерабатывающих организаций источников для финансирования строительства и модернизации цехов по переработке сельскохозяйственной продукции; 

- необходимость проведения экологической экспертизы проектно-сметной документации для осуществления строительства (реконструкции) производственных объектов (условие – для территорий Арктической зоны).

Основными мероприятиями, направленными на развитие животноводства и перерабатывающих производств, в 2022 году являются:

1) осуществление комплекса мер по внедрению новых технологий содержания животных, производства кормов: 

- обновление парка сельскохозяйственной техники;       

-  ввод в действие животноводческой фермы в КФХ Захарова В.Л. (с. Хабариха);
2) проведение мероприятий по расширению ассортимента молочной и мясной продукции и повышению ее качества:

- обновление оборудования по переработке молока в действующих цехах; 

- технологическое перевооружение цеха по переработке мяса в КФХ Томилова В.А. (с. Замежная);

- увеличение объемов молока и мяса, поставляемого для переработки;
 3) совершенствование селекционно-племенной работы, повышение генетического потенциала крупного рогатого скота:

- приобретение крупного рогатого скота молочных и мясных пород в племенных хозяйствах республики.

Для увеличения производства сельскохозяйственной продукции, повышения эффективности деятельности отрасли в районе сельхозтоваропроизводители предлагают следующие меры: 

•
увеличение объема средств бюджета Республики Коми на обновление машинотракторного парка, на приобретение оборудования для переработки молока и мяса;

•
упрощение процедуры получения кредитов для сельхозтоваропроизводителей, решение вопроса льготного кредитования, оказания финансовой помощи на безвозмездной основе;

•
решение вопроса возмещения из бюджета Республики Коми сумм районных коэффициентов и северных надбавок к заработной плате работникам сельскохозяйственного производства. 
Транспорт и связь 
Наш район занимает площадь в размере 42,5 тыс. кв.км, расстояния между населенными пунктами значительные. Поэтому большое значение в работе администрации играет организация транспортного сообщения.

В настоящее время внешние и внутренние транспортные связи района осуществляются автомобильным транспортом, воздушным и водным. Железнодорожный транспорт на территории района отсутствует.  

Инфраструктура воздушного транспорта района включает 1 аэропорт в с. Усть-Цильма и 13 вертолетных посадочных площадок. Перевозку пассажиров и грузов воздушным транспортом обеспечивает АО «Комиавиатранс». В 2022 году регулярные рейсы из Сыктывкара в Усть-Цильму и обратно выполнялись самолетами L-410 и АН-24. В периоды весенне-осеннего бездорожья посредством вертолета МИ-8 осуществлялась регулярная воздушная связь между 13 населенными пунктами района, а также с с. Ижма и г. Печора.

В летнюю навигацию для обеспечения транспортного обслуживания населения отдаленных и труднодоступных населенных пунктов Усть-Цилемского района за счет средств республиканского бюджета Республики Коми и бюджета МР «Усть-Цилемский» организовывается перевозка пассажиров речным транспортом.

В конце мая 2022 года начали функционировать паромные переправы:

- через реку Печора у с. Усть-Цильма (ежедневно, по 2-3 оборотных рейса в день), 

- через реку Цильма у д. Рочево (ежедневно, по 2-3 оборотных рейса в день),

- через реку Печора в м. Кабель (ежедневно, по 8 оборотных рейса в день).

Также в навигацию 2022 года начала функционировать паромная переправа через р. Печора у д. Карпушевка, что позволило обеспечить транспортное сообщение между административным центром района и сельским поселением «Нерица». Паром осуществлял рейсы один раз в две недели (по вторникам, утром и вечером).

Все паромные переправы обслуживал перевозчик - ООО «Усть-Цильмаагропромсервис».

На территории района паромы осуществили 815 рейсов (21 - Карпушевка, 390 - Рочево, 404 – Усть-Цильма), перевезли 15842 пассажира (140 - Карпушевка, 3529 - Рочево, 12173 – Усть-Цильма), 11465,8 тонн грузов (126,6 - Карпушевка, 3779 - Рочево, 7560,2 – Усть-Цильма).

В 2022 году в муниципальную казну передан пассажирский теплоход «Вангыр» (КСК – 110 – 32А). С 20 июня 2022 года ООО «Усть-Цильмаагропромсервис» начал осуществлять перевозки пассажиров на катере «Вангыр» по маршрутам:

- «Усть-Цильма – Ермица - Усть-Цильма», остановочные пункты: с. Усть-Цильма – с. Уег – д. Верхнее Бугаево – с. Окунев Нос – д. Крестовка – пст. Медвежка – пст. Новый Бор – с. Ёрмица (2 оборотных рейса в неделю: понедельник, пятница – из Усть-Цильмы, вторник, суббота – из Ермицы),

- правый берег р. Печора (с. Усть-Цильма) – левый берег р. Печора (напротив д. Карпушевка) (1 раз в неделю – четверг, оборотный рейс утром и вечером).

За период навигации 2022 г. перевозчик выполнил 68 оборотных рейсов (31- до Ермицы, 37 – до Нерицы) и перевез 1619 пассажиров (1148 – Ермица, 471 – Нерица).

Основные объемы по доставке грузов и перевозке пассажиров в населенные пункты района обеспечивает автомобильный транспорт. 

В целях организации пассажирских перевозок на территории района утверждено 15 автобусных маршрутов. Перевозки пассажиров, в т.ч. и перевозку отдельных категорий граждан, на основании муниципальных контрактов, заключенных в рамках конкурентных процедур и с единственным поставщиком, осуществляли 5 перевозчиков: 4 индивидуальных предпринимателя и МБУ «Центр жилищных расчетов, льгот и субсидий».

В силу географического расположения регулярное круглогодичное автобусное сообщение с административным центром муниципального района имеют только 7 населенных пунктов, для 10 населенных пунктов круглогодичное сообщение прерывается в период весенне-осенней распутицы, до 14 населенных пунктов автотранспортная связь устанавливается только в зимнее время (с установлением зимников и ледовых переправ).

Действует автобусное сообщение в междугородном направлении до с. Ижма и железнодорожной станции Ираель, а также в г. Ухта и Сыктывкар.

  Общее количество перевезенных пассажиров по муниципальным маршрутам за 2022 год  – 140,0 тыс. человек.
МБУ «ЦЖРЛиС» в 2022 году для обновления автобусного парка получено 2 автобуса ПАЗ 320530-02 за счет средств республиканского бюджета Республики Коми и 1 автобус - ФОРД на 14 мест – в рамках Соглашения о сотрудничестве между Правительством РК и ПАО «Нефтяная компания «Лукойл».

Меры, принимаемые администрацией для улучшения транспортного обслуживания:

- для организации пассажирских перевозок автомобильным транспортом на нерентабельных маршрутах в бюджете муниципального района «Усть-Цилемский» предусматриваются денежные средства; в 2022 году на эти цели израсходовано 7,5 млн.рублей, в том числе субсидия из республиканского бюджета Республики Коми в размере 3,6 млн. рублей;

- для поддерживания текущего уровня стоимости проездных билетов на общественном автомобильном транспорте предусматривается поддержка в виде возмещения части расходов перевозчиков на оплату провоза транспорта на паромной переправе в с.Усть-Цильма (средства бюджета муниципального района «Усть-Цилемский»), на данные цели из местного бюджета израсходовано 268,0 тыс.рублей;

- для снижения тарифов на пассажирские перевозки воздушным и речным транспортом предусмотрено возмещение выпадающих доходов организациям, оказывающим данные услуги (финансирование осуществляется за счет средств республиканского бюджета Республики Коми и средств бюджета муниципального района «Усть-Цилемский»). На речные перевозки выделено в 2022 году финансирование в сумме 4,8 млн. рублей, на воздушные перевозки – в сумме 18,3 млн. рублей (5% от суммы – это бюджет района), на паромные переправы 7,6 млн. рублей (50% от суммы – местный бюджет).

34 населенных пункта района телефонизированы. Предоставление услуг связи, а также доступа к сети «Интернет» и интерактивному телевидению обеспечивает ПАО «Ростелеком». 

На сегодняшний день действует 4 оператора сотовой связи: «МТС», «Мегафон», «ТЕЛЕ 2», «Билайн». Сотовая связь оператора МТС покрывает почти все населенные пункты района. 

Проблемные вопросы:

для улучшения транспортного обслуживания населения требуется обновление парка автобусов, приобретение скоростного катера для осуществления речных пассажирских перевозок, строительство наплавных мостов для организации переправ на малых реках, возмещение выпадающих доходов организациям, оказывающим услуги по перевозке на паромных переправах. Однако, администрация муниципального района «Усть-Цилемский» из-за низкой доходной базы местного бюджета не может реализовать данные мероприятия. Необходима поддержка за счет средств республиканского бюджета Республики Коми и иных источников финансирования.

В 3 населенных пунктах - д. Нонбург, Мыла, Черногорская – остается проблемным вопрос с обеспечением населения услугами связи. Связь осуществляется через спутник, однако оборудование морально устарело, регулярно выходит из строя и не подлежит замене. Администрацией района направлено письмо в Минцифры Республики Коми для проработки альтернативных вариантов замены оборудования.
Инвестиционная привлекательность 
Важным показателем экономического развития муниципального образования являются инвестиции в основной капитал. По данным Комистата инвестиции, вложенные в экономику района за счет всех источников финансирования, по итогам 2022 года составили 390700,00 тыс. рублей (в 2 раза больше, чем в 2021 году). По источникам финансирования собственные средства организаций составили 241700,00 тыс. рублей, привлеченные средства – 148900,00 тыс. рублей, из них 148100,00 тыс. рублей – бюджетные средства.

В 2022 году 37,9 % от общего объема инвестиций составили бюджетные средства. За счет средств федерального бюджета в рамках реализации Плана социального развития центров экономического роста Республики Коми (разработан в соответствии с постановлением Правительства РФ от 14 марта 2018 г. № 254 «Об утверждении Правил предоставления и распределения иных межбюджетных трансфертов на реализацию мероприятий планов социального развития центров экономического роста субъектов Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного федерального округа и Арктической зоны Российской Федерации») в район  поступили:

- средства подготовки и обслуживания аэродромов, средств наземного обеспечения полетов для аэропорта «Усть-Цильма»;
- 3 единицы пожарной техники для территориальных подразделений противопожарной службы Республики Коми, расположенных в Арктической зоне Российской Федерации;

-  5 автобусов ПАЗ для сохранения уровня выполнения регулярных автобусных рейсов на территории района;
-  2 автомобиля для перевозки пассажиров ГАЗ – A65R23 (NEXT) для МБУ «ЦЖРЛиС».
В рамках реализуемой Минцифры РФ совместно с ПАО «Ростелеком» федеральной программы «Устранение цифрового неравенства» в 2 населённых пунктах района численностью от 100 до 500 человек (пст Синегорье, с. Нерица) построены базовые станции по современной технологии 4G, что позволит обеспечить население высокоскоростным интернетом.

В рамках соглашения о сотрудничестве между Правительством Республики Коми и ПАО «Нефтяная компания «Лукойл», а также договоров между администрацией муниципального района «Усть-Цилемский» и некоммерческой организацией «Благотворительный фонд «Лукойл» в 2022 году приобретены автомобиль FORD TRANSIT для организации внутрирайонных перевозок, аэровездеход «Парма 11», самосвальный тракторный прицеп, трактор для Хабарицкой школы. 

 На долю средств предприятий и организаций, которые вкладывают инвестиции (собственные средства) в развитие своего производства, пришлось 62,1 %. Их объем в расчете на 1 жителя района составил 22,929 тыс. рублей (в 2021 году – 9,724 тыс. рубля). В 2020-2021 годах негативная экономическая ситуация, вызванная пандемией коронавируса 2019-nCoV, повлияла на снижение объема инвестиций за счет собственных средств организаций. В 2022 году улучшение показателя связано с завершением работ по реализации проектов: 

- реконструкция АЗС №11323 «Усть-Цильма», производительность 275 заправок в сутки, предназначенной для заправок легкового и грузового автотранспорта жидким моторным топливом (ООО «ЛУКОЙЛ-Северо-Западнефтепродукт»), в ходе реализации проекта увеличен резервуарный парк, заменено технологическое оборудование, обновлен экстерьер и интерьер, установлены новые топливораздаточные колонки: две двусторонние трехпродуктовые и одна отдельно стоящая скоростная дизельная ТРК с выносным сателлитом для заправки большегрузного транспорта;

- реконструкция нефтепровода Южно-Низевое – Низевое (ООО «Лукойл-Коми»);

- реконструкция объектов электросетевого хозяйства в с. Среднее Бугаево и м. Старые Дворища (АО «Коми коммунальные технологии»);

- строительство новых тепловых сетей с целью подключения потребителей села Усть-Цильма (Усть-Цилемский филиал АО «Коми тепловая компания»);
- приобретение оборудования, сельскохозяйственной техники, крупного рогатого скота мясных пород крестьянскими (фермерскими) хозяйствами района.

В плановом периоде инвестиционная деятельность организаций частного сектора будет зависеть от общеэкономической ситуации в стране и от проводимых в республике мероприятий по формированию благоприятных условий для ведения бизнеса. Рост инвестиций в основной капитал в плановом периоде ожидается в результате реализации проектов:

- комплексное освоение Пижемского месторождения титана с сопутствующими полезными ископаемыми (ГК «РУСТИТАН»);
- вторая очередь освоения СТБР, предусмотрено строительство объектов: отвалы вскрышных пород, склады базальта, автодороги, система сбора и очистки подотвальных вод (АО «Боксит Тимана»);

- строительство поисковой скважины № 1 Ильинской структуры с проектной глубиной ствола скважины 2030 м (ООО «Лукойл-Коми»), на площадке скважины №1 планируется размещение буровой установки с сопутствующим технологическим оборудованием и сооружениями;
-  реализация мероприятий инвестиционных программ в сферах энергетики, связи, жилищно-коммунального хозяйства.
В целях дальнейшего привлечения дополнительных финансовых вложений, обновления основных фондов и внедрения передовых технологий проводится работа по выявлению инвестиционных проектов, планируемых к реализации на территории муниципального района «Усть-Цилемский».  На официальном сайте администрации в сети Интернет создан раздел «Инвестиционная деятельность», в котором размещается информация, ориентированная на привлечение потенциальных инвесторов.

В области реализации инвестиционных проектов существуют следующие проблемы:
- труднодоступность района;

- недостаточно развита дорожная инфраструктура района;

- дефицит квалифицированных кадров, вызванный низким уровнем заработной платы и качеством жизни в сельской местности;

- отток населения, соответственно уменьшение рынка потребителей;

- отсутствие доступных инвесторам долгосрочных кредитных инструментов с процентными ставками, позволяющими окупать инвестиции в приемлемые для инвесторов сроки;

- недостаточность финансовых средств для реализации инвестиционных проектов, разработчиками которых являются жители района.

Развитие туризма  
Активно в сфере туризма работают 2 хозяйствующих субъекта: ИП Красильников А.Ф., МБУ ДО «Центр физкультуры, спорта и туризма». Пользуются спросом туры выходного дня на базе «Домашний ручей» и в гостевом доме в м. Нижнее Алёхино. 

Большой популярностью у неорганизованных туристов пользуется посещение самых северных населенных пунктов района – пст. Новый Бор, с. Ермица, пст. Харъяга. Местные предприниматели организуют зимнюю и летнюю рыбалку и охоту. 

В 2022 году Усть-Цилемский район принял участие во Всероссийской программе поддержки сельских инициатив по развитию сельского и экологического туризма с туристическим проектом «Усть-Цилемская Горка».

Проект направлен на привлечение туристов, создание новых туристических маршрутов, вовлечение жителей нашего района в реализацию проекта с целью сохранения и развития традиционных отраслей в сфере сельского хозяйства, рыболовства, народных художественных промыслов.

По итогам экспертного голосования мы прошли отбор и попали в число победителей! 

Командам-победителям будет оказано содействие в развитии и продвижении сельского туризма, в том числе финансовая поддержка для реализации туристического проекта «Усть-Цилемская Горка».

Проблемные вопросы и ограничения в развитии туризма на территории муниципального района:

- труднодоступность района;

- отсутствие развитой туристской инфраструктуры, необходимой для эффективного функционирования отрасли;

- отсутствие туроператора, квалифицированных кадров, занятых в сфере туризма;

- недостаточность финансовых средств для реализации инвестиционных проектов у предпринимательского сообщества и другие.
Социально-экономическое партнерство
Много лет мы сотрудничаем с нашим социальным партнёром – ЛУКОЙЛом. В 2022 году компания выделила финансовую помощь на приобретение автомобиля FORD TRANSIT организации внутрирайонных перевозок (5 млн. руб.), аэровездехода «Нерпа» (7,7 млн. руб.), самосвального тракторного прицепа (1, 2 млн. руб.), изготовление и установку бюста Герою России Носову В.Н. (1,4 млн. руб.), проведение праздничных мероприятий, посвященных 480-летию с. Усть-Цильма (2,5 млн. руб.), приобретение трактора для Хабарицкой школы (2,1 млн. руб.), реализацию планов МОД «Русь Печорская» и совета ветеранов, развитие спорта и образования в районе, а также воплощение в жизнь 17 проектов, ставших победителями Конкурса социальных и культурных проектов ПАО «ЛУКОЙЛ» на территории РК и НАО.

 Доходы населения 
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций района в 2022 году по сравнению с 2021 годом увеличилась на 9,4 % и составила 55018,00 рублей (2021 – 50280,00 рублей), что обусловлено индексацией заработной платы, увеличением прожиточного минимума трудоспособного населения, определяющего минимальный размер оплаты труда. Однако данный уровень заработной платы в основном характеризует некоммерческие организации, т.к. на территории района крупных и средних предприятий нет, а численность работников бюджетной сферы составляет 50 % от общей численности занятых в экономике. 
В учреждениях образования и культуры продолжают действовать достигнутые соотношения по повышению заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы, установленных «майскими» Указами Президента РФ 2012 года, а также с 01 октября 2022 года была проиндексирована заработная плата в бюджетной сфере. В результате, по итогам 2022 года в данных учреждениях наблюдается рост среднемесячной начисленной заработной платы работников на 12-13 %. 

Средний размер пенсии на конец 2022 года составил 23293 рублей (2021 г. - 20283 рубля).

Просроченная задолженность по заработной плате отсутствует.


Градостроительная деятельность
Перед администрацией района стоит задача осуществление градостроительной деятельности на территории Усть-Цилемского района. Ее выполнение позволяет осуществить комплексный подход к градостроительному развитию территорий муниципальных образований. 

В рамках поставленной задачи в 2022 году осуществлялась подготовка основных документов и решений по градостроительному развитию, а именно полностью актуализировались генеральные планы сельских поселений «Новый Бор», и «Уег», и правила землепользования и застройки сельских поселений «Новый Бор», «Уег», «Среднее Бугаево», «Ёрмица».

Реализация данных мероприятий направлена на решение практических задач градостроительной деятельности: градостроительное проектирование (включая разработку и актуализацию территориальных и отраслевых схем, разработку документации по планировке территории), инженерно-геологическое, геодезическое и картографическое обеспечение строительства и эксплуатации объектов недвижимости.

В целях наполнения Единого государственного реестра недвижимости точными и достоверными сведениями обо всех объектах недвижимости Росреестр в 2022 году администрацией района проведены комплексные кадастровые работы (далее ККР) в отношении трех населенных пунктов это: пст. Новый Бор, пст. Медвежка, д. Филиппово.

 Первый опыт проведения комплексных кадастровых работ подтвердил востребованность таких работ. С помощью ККР уточнены местоположения границ земельных участков и объектов недвижимости, исправлены реестровые ошибки в сведениях о местоположении границ объектов недвижимости. 

Проведение комплексных кадастровых работ способствуют повышению инвестиционной привлекательности территорий, эффективности налогообложения и использования земельных ресурсов. Они защищают права собственников недвижимости, снижают риски. При этом собственники избавлены от необходимости уточнять границы участков и исправлять реестровые ошибки за свой счёт.

Проведение комплексных кадастровых работ на территории района будет продолжаться и в 2023 году, в том числе за счет средств из федерального бюджета. Уже завершился отбор муниципальных образований на выполнение комплексных кадастровых работ, а также заключено Соглашение с Комитетом Республики Коми имущественных и земельных отношений на софинансирование этих мероприятий. В 2023 году планируем провести ККР в с. Усть-Цильма (6 квартал), д. Чукчино, с. Коровий Ручей и с. Окунев Нос.

В 2022 году 6 граждан обратилось с запросами о предоставлении муниципальной услуги «Постановка граждан на учет для улучшения жилищных условий», 0 гражданам отказано;11 заявлений от граждан о включении в список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями муниципального специализированного жилищного фонда, предоставляемыми по договорам найма специализированных жилых помещений; отказано 3 гражданам.

12 граждан встали на учет по переселению из районов Крайнего Севера, отказано 2 гражданам. 87 граждан, выезжающих (выехавших) из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей пожелали получить социальную выплату на приобретение или строительство жилья по переселению из районов Крайнего Севера.

0 семей подали заявления на участие в ФЦП «Жилище» подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей», 1 семья изъявила желание улучшить жилищные условия с использованием социальной выплаты и собственных  и (или) заемных средств  в рамках мероприятий  по  улучшению жилищных условий граждан, проживающих  на  сельских  территориях, в рамках подпрограммы «Комплексное развитие сельских территорий»  Государственной программы Республики Коми «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, развитие рыбохозяйственного комплекса», 1 семья – на получение социальной выплаты в виде компенсации на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам.

В соответствии с соглашением о предоставлении бюджету муниципального района «Усть-Цилемский» субвенции из республиканского бюджета Республики Коми для обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями муниципального специализированного жилищного фонда, предоставляемыми по договорам найма специализированных жилых помещений, на 2022 год и плановый период 2023-2024 годов от 19.01.2022 г. № 13 было выделено 13 378 365,00 рублей, освоено 12 721 333,34 рубля.

В течение года приобретено 8 жилых помещений (4 в с. Усть-Цильма, 2 в г. Сыктывкар, 2 в г.Ухта). Предоставлено 9 жилых помещений (из которых 1 жилое помещение за счет субвенции 2021 года).

В рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» вручено 2 свидетельства на общую сумму 917700,00 рублей.

На завершение строительства в рамках реализации в мероприятиях подпрограммы «Комплексное развитие сельских территорий» Государственной программы Республики Коми «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, развитие рыбохозяйственного комплекса» получили социальную выплату 11 семей на сумму 13882068,30 рубля.

Участники мероприятий по улучшению жилищных условий в рамках подпрограммы «Комплексное развитие сельских территорий» Государственной программы Республики Коми «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, развитие рыбохозяйственного комплекса в 2022 стали 7 многодетных семьи; общая выплата составила 15135120,00 рублей.

В рамках реализации ведомственной целевой программы «Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации» вручено 10 государственных жилищных сертификатов гражданам, которые относятся к категории «Инвалиды I и II групп, инвалиды с детства, родившиеся в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или за пределами указанных районов и местностей (в случае, если на дату рождения местом жительства их матерей являлись районы Крайнего Севера и приравненные к ним местности)» на общую сумму 28432342,00 рублей.        

В 2022 году в рамках реализации программы «Создание условий для развития социальной сферы» 3 специалиста, заключившие трудовой договор на 5 лет, получили единовременную выплату для обустройства.

Арктический гектар – 2022
Программа «Гектар для жителей Арктической зоны Российской Федерации» реализуется в Республике Коми на территории муниципальных образований: ГО «Воркута», ГО «Инта», ГО «Усинск», МР «Усть-Цилемский».

Всего на территории нашего района определено 13 территорий, расположенных в границах сельских поселений «Новый Бор», «Трусово», «Хабариха» (д. Бык), «Окунев Нос».

Предоставление земельных участков на территории нашего района стартовало с 1 августа 2021 года.

По условиям программы, земельный участок в безвозмездное пользование предоставляется гражданину однократно. Площадь земельного участка не может превышать одного гектара (10 000 кв.м). Срок предоставления земельного участка – 5 лет.

По истечении 5 лет со дня предоставления земельного участка в безвозмездное пользование по договору существует несколько вариантов развития событий. Так, земельный участок может быть по желанию гражданина передан в долгосрочную аренду, либо в собственность. За исключением земель, предоставленных из состава лесного фонда. Земельные участки из состава земель лесного фонда предоставляются в долгосрочную аренду.

В 2022 году администрацией было заключено с гражданами 6 договоров безвозмездного пользования по программе «Гектар для жителей Арктической зоны Российской Федерации».

Благоустройство территорий населенных пунктов
Для приведения внешнего облика наших сел и деревень в нормативное состояние необходимо внедрение единых подходов и современных механизмов реализации проектов благоустройства. Для реализации проектов необходимо достаточное финансирование. С целью привлечения дополнительных финансовых средств из республиканского бюджета Республики Коми и федерального бюджета для реализации проектов по благоустройству территорий на территории сельского поселения «Усть-Цильма» в конце 2017 года была разработана и утверждена муниципальная программа сельского поселения «Усть-Цильма» «Формирование современной городской (сельской) среды на 2018 - 2024 годы». На территориях всех сельских поселений приняты муниципальные программы по развитию территории соответствующих сельских поселений. 

С 2018 года обустроена главная площадь села – на ней разбиты пешеходные дорожки, уложен асфальт, отремонтирована подпорная стенка, установлены ограждения, скамейки, урны, вазоны, проведено освещение, озеленена территория. 

Стал удобным для жителей сквер им. В.Ф. Батманова, где появились пешеходные дорожки, освещение, ограждения, малые архитектурные формы, скамейки и урны. Заново облицован памятник В.Ф. Батманову.

В селе появилась и своя пешеходная зона с освещением и мостом. Для культурного семейного отдыха обустроен сквер «Встреча поколений». Благоустроена территория мемориала «Братская могила». Вдоль дорог общего пользования проложено 11 670 м кабеля, установлено 278 светодиодных светильников. 

С начала 2022 года в Усть-Цильме благоустроено две общественные территории.

Были проведены работы по устройству автобусной площадки. По итогам выполнения проекта в райцентре появился новый остановочный павильон.

Второй реализованный проект - «Моя, твоя, наша территория комфорта», в рамках которого проведены работы по обустройству детской площадки. Ранее на обустроенной территории располагалось здание бывшего детского сада № 1 «Рябинушка». Осенью прошлого года старое здание снесли.   

В рамках реализации проекта подрядной организацией проведены работы:

 - по планировке территории (отсыпка и выравнивание территории);

- ограждение территории;

- приобретение и установка детского игрового оборудования;

- благоустройство территории. 

Проект «Народный бюджет» реализуется с главной целью — выявление и реализация социально значимых проектов, направленных на привлечение граждан и организаций в решении вопросов местного значения. 

Механизм отбора народных проектов предусматривает активное привлечение жителей муниципальных образований, как к обсуждению и выбору приоритетных народных проектов, так и к их реализации, контролю качества и соблюдению сроков проводимых работ, что обеспечивает сопричастность граждан к изменениям, происходящим на территории, на которой они проживают. 

На территории Усть-Цилемского района в 2022 году реализовано 29 народных проектов:

1) народные проекты в сфере малого и среднего предпринимательства:

- открытие СТО в с. Усть-Цильма (800 тысяч рублей);

- приобретение в ООО «Трусово» трактора для оказания услуг населению (800 тысяч рублей);

- приобретение автомобиля для транспортировки ТКО в Усть-Цилемском районе (800 тысяч рублей);
2) народные проекты в сфере культуры:

- «Гармония пространства» (Усть-Цилемская детская музыкальная школа, 591,66 тысяч рублей);

- «Доступность для всех» (Усть-Цилемский историко-мемориальный музей А.В. Журавского, 600 тысяч рублей);
3) народные проекты в сфере дорожной деятельности:

- восстановление тротуаров вдоль автомобильных дорог общего пользования местного значения «Дорога по с. Нерица» на участке км 0+040 - км 0+080, км 0+370 - км 0+400, км 0+810 - км 0+970, км 0+990 - км 0+1020, «Подъезд к ФАПу» на участке км 0+140-км 0+205, км 0+458-км 0+653 (377,75 тысяч рублей);

- восстановление линий электроосвещения вдоль автомобильных дорог общего пользования местного значения «Подъезд к нефтебазе д. Рочево», «По д. Рочево» (456 тысяч рублей);

- ремонт автомобильной дороги общего пользования местного значения «Дорога по с. Уег» на участке км 0+600 - км 1+300 (534 тысячи рублей);

- восстановление линии электроосвещения вдоль автомобильной дороги общего пользования местного значения «Аэропорт - Новый квартал» (1 млн. рублей);

- ремонт автомобильной дороги общего пользования местного значения «с. Усть-Цильма - д. Чукчино» (893 тысячи рублей);
4) народные проекты в сфере физической культуры и спорта:

- приобретение и установка уличных тренажеров в с. Усть-Цильма (600 тысяч рублей);
5) народные проекты в сфере занятости населения:

- обустройство пожарных водоёмов в пст. Синегорье (600 тысяч рублей);

- реконструкция Иванова кладбища вс. Усть-Цильма (пятый этап) (600 тысяч рублей);

- обустройство пожарного водоёма в с. Замежная;
- обустройство пожарного водоёма в. Загривочная;

- обустройство пожарных водоемов в селе Среднее Бугаево (первый этап) (600 тысяч рублей);

- обустройство пожарного водоема в д. Гарево (600 тысяч рублей);

- обустройство пожарного водоема в д. Карпушевка (600 тысяч рублей);

- строительство и обустройство 2 пожарных водоемов (600 тысяч рублей);
6) народные проекты в сфере благоустройства:

- восстановление линий электроосвещения и благоустройство улиц с. Усть-Цильма (990 тысяч рублей);

- ремонт моста через Фокин ручей в с. Трусово (533,7 тысяч рублей);

- ремонт пешеходного подвесного моста через р. Пижма в с. Замежная (843,5 тысяч рублей);

- восстановление линий электроосвещения по улицам Речная (от д. №24 до д. №46), Рябиновая (от д. №11 до д. №37), Центральная в д. Рочево (407,5 тысяч рублей);
7) народные проекты в сфере агропромышленного комплекса:

- приобретение оборудования для маркировки молочной продукции (с. Хабариха, 96 тысяч рублей);
8) народные проекты в области этнокультурного развития народов, проживающих на территории Республики Коми:

- Межрегиональный праздник «Усть-Цилемская горка» (300 тысяч рублей);
9) народные проекты в сфере образования:

- «Надёжная кровля - сельской ДетТвоРе» (ремонт части крыши МБДОУ «Детский сад № 20» с. Трусово) - 2-й этап (600 тысяч рублей);

- ремонт канализации МБДОУ «Детский сад № 10» с. Коровий Ручей (593 тысячи рублей);

- «Сохраним тепло в родной школе», 2 этап (с. Хабариха, 599,6 тысяч рублей);
10) народные проекты по направлению обустройства источников холодного водоснабжения:

- ремонт источника нецентрализованной системы холодного водоснабжения (д. Сергеево-Щелья, 600 тысяч рублей).
Строительство и ремонт
В 2022 году с целью обеспечения надежным водоснабжением жителей д. Карпушевка реализован проект по строительству участка сети водопровода в д. Карпушевка Усть-Цилемского района Республики Коми. Работы по строительству водопровода выполнены. Подрядчик подготовил исполнительную документацию для сдачи объекта заказчику, акты выполненных работ подписаны. Администрацией МР «Усть-Цилемский» проведена процедура регистрации объекта в собственность, подписан договор аренды объектов водоснабжения с Усть-Цилемским филиалу АО «КТК». Выполнен ремонт водоколонки, установлен прибор учета объема потребленной воды. Население активно пользуется объектом водоснабжения.

Строительство осуществлялось с использованием средств некоммерческой организации «Благотворительный фонд «ЛУКОЙЛ».

В целях продолжения строительства объекта «Инженерная инфраструктура в местечке «Семенов холм» с. Усть-Цильма Республики Коми (сети водопровода и дороги общего пользования)» администрацией в 2022 году проведено обследование объекта специализированной организацией с целью корректировки проектной и сметной документаций. В ходе корректировки уточнены объемы и стоимость работ по устранению дефектов и повреждений, выявленных в результате технического обследования. 

В адресной инвестиционной программе Республики Коми в соответствии с Распоряжением Правительства Республики Коми от 01.02.2022 № 23-р предусмотрены средства в размере 46,2 млн. руб. на завершение строительства объекта в 2023 году.  

Средства местного бюджета, необходимые для софинансирования, будут предусмотрены в бюджете МР «Усть-Цилемский» на 2023 год.

В рамках федеральной программы «Модернизация школьных систем образования» в МБОУ «Цилемская СОШ» с 1 июля 2022 года начался капитальный ремонт здания школы. На указанные цели выделено 67 093 825, в том числе из федерального бюджета - 40 880 600 рублей, из республиканского - 24 871 343 рублей и местного бюджетов – 1 341 875 рублей.

 В ходе ремонтных работ должны провести полный капитальный ремонт здания, включая ремонт фундамента и перекрытий, внутренних помещений и фасада. Кроме того, в перечень работ входит замена инженерных сетей, отопления и вентиляции, а также проведение электромонтажных работ. Ремонтные работы планируется завершить 31 августа 2023 года. Подрядчиком является ООО «Изьва-строитель».

К началу 2023 года на 90% готовы черновые полы и потолок. Наружная обшивка выполнена на 80 %, готовность внутренней обшивки стен составляет 50%. ПВХ окна установлены в полном объеме.

Весь материал, который был завезен, применен. По зимнику завезены двери, система отопления, гипсокартон для обшивки потолка и стен.

В период 2022-2023 годов будут реализованы мероприятия не только по капитальному ремонту здания, но и оснащению современными средствами обучения и воспитания; обеспечению требований к антитеррористической защищенности здания и обеспечению профессиональной подготовки педагогического и управленческого состава.

ГКУ РК «Служба единого заказчика Республики Коми» заключен контракт на строительство объекта «Лечебный корпус в с. Усть-Цильма». Строительство объекта идет в соответствии с графиком. Всеми необходимыми материалами и техникой подрядчик обеспечен. Ввод объекта предусмотрен в 2023 году.
Улично-дорожная сеть
Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории всего района - 176,7 км. В соответствии с решением Совета района полномочия по содержанию дорог в границах населенных пунктов сельских поселений (за исключением СП «Усть-Цильма») переданы администрациям поселений. Содержание дорог в границах СП «Усть-Цильма» передано МКУ «ДРСУ». Содержание дорог осуществляется за счет средств дорожного фонда.

В 2022 году на зимний период времени обустроено 11 зимних автомобильных дорог общей протяженностью 266,0 км, в т.ч. 16 ледовых переправ протяженностью 5,49 км на общую сумму 52,6 млн. руб. 

Корме того, на территории района расположены дороги общего пользования регионального значения общей протяженностью 279,3 км,  на зимний период времени обустраиваются 6 ледовых переправ общей протяженностью 3,55 км. Содержание данных объектов передано ООО «Севертранс», ООО «Цильмалес» и ООО «Север строй».

В 2022 году нанесена горизонтальная дорожная разметка по автомобильным дорогам общего пользования местного значения с усовершенствованным типом покрытия на 1 пешеходном переходе и 2-х искусственных неровностях.

В 2022 году сельским поселениям предоставлены средства на содержание и ремонт дорог внутри населенных пунктов в размере 3 318 716 рублей, в т.ч.:

СП «Коровий Ручей» - 378 846,0;
СП «Новый Бор»
- 626 040,0;
СП «Хабариха» - 259 000,0;
СП «Замежная» - 514 720,0;
СП «Трусово» - 514 300,0;
СП «Окунев Нос» - 319 310,0;
СП «Среднее Бугаево» - 
306 100,0;
СП «Уег» - 148 300,0;
СП «Нерица» - 201 100,0;
СП «Ёрмица» - 51 00,0.
В 2022 году в сфере дорожной деятельности на территории района реализовано 9 народных проектов. 

Силами МКУ «ДРСУ» на территории с. Усть-Цильма реализовано 2 проекта: 

- восстановлена линия электроосвещения вдоль автомобильной дороги «Аэропорт - Новый квартал». Приобретены материалы, проведены работы по замене проводов и светильников (64 светодиодных светильника, 3000 м кабеля);

- восстановлен тротуар вдоль автомобильной дороги «Подъезд к средней школе с.Усть-Цильма», протяженностью 669 м.

Отремонтированы дороги:

- в СП «Коровий Ручей» - дорога «с. Усть-Цильма - д. Чукчино», протяженностью 700 м;

- в СП «Уег» - «Дорога по с. Уег», протяженностью 700 м.

Восстановлены линии электроосвещения:

- в СП «Трусово» вдоль дорог «Подъезд к нефтебазе д. Рочево», «По д. Рочево» (заменено 15 светильников и 2385 м кабеля);

- в СП «Хабариха» вдоль дороги «По с. Хабариха» (заменено 40 светильников и 500 м кабеля);

- в СП «Замежная» вдоль дорог «Дорога по с. Замежная» на участке от дома № 1 до дома № 50 по ул. Центральная, «Автомобильная дорога Луговая 2 – Луговая 33» (заменено 56 светильников и 2500 м кабеля);

- в СП «Коровий Ручей» вдоль дороги «По д. Гарево» (заменено 14 светильников и 1200 м кабеля).

 Приведена в нормативное состояние автомобильная дорога общего пользования местного значения «Подъезд к д. Гарево», задействованная в маршрутах движения школьных автобусов. Работы выполнены на сумму 22,7 млн. руб., в т.ч. средства республиканского бюджета РК – 22,5 млн. руб.

За счет средств местного бюджета проведены работы по устранению дефектов дорожного полотна муниципальных дорог и улично-дорожной сети, задействованных в движении школьных автобусов.

В августе-сентябре 2022 года организован новый школьный маршрут «Гусихи - школа» для подвоза обучающихся МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им. М.А. Бабикова», проживающих в м. Гусихи. Обустроены 4 посадочные площадки, устранены дефекты дорожного покрытия, установлены дополнительные элементы уличного освещения. Маршрут начал действовать с 1 октября 2022 года.
 Деятельность МКУ «ДРСУ»
Большую работу по содержанию улично-дорожной сети выполняет МКУ «ДРСУ». 

На обслуживание данной организации переданы автомобильные дороги общего пользования местного значения – 62,39 км, в том числе «Подъезд к «Народной поляне», «Подъезд к средней школе», «Подъезд к месту проведения праздника «Петровщина», улично-дорожная сеть (с. Усть-Цильма, пст. Синегорье, д. Сергеево-Щелья) – 32,65 км (всего 44 улицы и 35 переулков, кроме улицы Советская), 8,6 км тротуаров, а также установка уличной осветительной сети (СИП, светильники, таймеры, опоры) – 64,4 км.

 Учреждение занимается содержанием и ремонтом автомобильных дорог общего пользования местного значения, уборкой общественного мусора, приёмом и размещением жидких коммунальных отходов, установкой урн, содержанием тротуаров, содержание парков, скверов, кладбищ, детских площадок, «Народной поляны», пешеходных мостов, участвует в различных экологических акциях и субботниках. Кроме того, учреждение занимается содержанием и обслуживанием жилого фонда, проводит работу по локализации и устранению технологических сбоев (аварийных ситуаций) на инженерных сетях общего имущества многоквартирных домов, а также гидравлическую промывку и гидравлические испытания на прочность и плотность систем теплоснабжения муниципальных общественных учреждений, многоквартирных домов, расположенных в Новом квартале с. Усть-Цильма, д. Чукчино (СХТ), д. Карпушевка, пст. Журавский, в рамках двусторонних договоров.

В 2022 году специалисты МКУ «ДРСУ» приняли участие:

- в реализации народного проекта в сфере дорожной деятельности «Восстановление линии электроосвещения вдоль автомобильной дороги общего пользования местного значения «Аэропорт-Новый квартал» (установка наружного электроосвещения, столбов, светильников и т.д.);

- в реализации народного проекта в сфере благоустройства «Восстановление линий электроосвещения и благоустройство улиц с. Усть-Цильма»;

- в реализации народного проекта в сфере занятости населения, прошедшего отбор в рамках проекта «Народный бюджет», а именно: «Реконструкция   Иванова кладбища в с. Усть-Цильма (5 этап)»;

- в реализации народного проекта в сфере дорожной деятельности «Восстановление тротуара вдоль автомобильной дороги общего пользования местного значения «Подъезд к средней школе с. Усть-Цильма» на участке км.0+018-км.0+338, км. 0+513-км.0+862»;

- в проведении работы по обустройству наружного электрического освещения по ул. Новослободская с. Усть-Цильма в рамках Программы «Содержание и развитие муниципального хозяйства МР «Усть-Цилемский»;

- в проведении работы по обустройству наружного электрического освещения по пер. Сельсоветовский с. Усть-Цильма в рамках Программы «Содержание и развитие муниципального хозяйства МР «Усть-Цилемский»;

 - в проведении работы по ремонт тротуара по ул. Советская с. Усть-Цильма в рамках реализации гранта Главы Республики Коми на проведение мероприятий в связи с празднованием Дня образования Республики Коми;

- в проведении работ по прокладке холодного водоснабжения, ремонту кровли, замене окон, благоустройству, прилегающей территории к административному зданию, расположенному по адресу: с. Усть-Цильма, ул. Советская, д. 105,  в т.ч. рамках реализации гранта Главы Республики Коми на проведение мероприятий в связи с празднованием Дня образования Республики Коми;

- в проведении работ по плановому и внеплановому частичному ремонту, устранению неисправностей (в т.ч. в рамках выполнения предостережений ОГИБДД) улично-осветительной сети, находящейся в оперативном управлении учреждения;

- в проведении работ по нанесению дорожной разметки, ямочного ремонта асфальтового покрытия (с применением холодного асфальта), замене дорожных знаков, вырубке кустарников вдоль обочин на автомобильных дорогах общего пользования местного значения «Подъезд к администрации МО МР «Усть-Цилемский», «Подъезд к д. Гарево», «Подъезд к пст. Журавский», «Подъезд к пст. Синегорье» в т.ч. в рамках реализации муниципальной программы «Безопасность дорожного движения»;

- в проведении ремонтно-восстановительных мероприятий по приведению в нормативное состояние пожарного водоема, расположенного в д. Сергеево-Щелья;

- в проведении ремонтно-восстановительных работ тротуаров, находящихся в оперативном управлении учреждения (с. Усть-Цильма), не вошедших в работы в рамках реализации «Народных проектов»;

- в проведении работ по благоустройству райцентра и прилегающих территорий;

- в общественных мероприятиях - субботниках в преддверии государственных праздников (сбор, вывоз общественного мусора на улично-дорожной сети и парках, скверах с. Усть-Цильма, привлекались 3 ед. тракторов МТЗ-82.1 и МТЗ-1523 с прицепами 4,5 т., дорожные рабочие и рабочие по благоустройству, состоящие в штате учреждения);

- в ликвидации несанкционированных свалок мусора силами учреждения (рабочие и необходимое количество единиц техники).

Принимается активное участие в сопровождении культурных и спортивных мероприятий района (установка новогодней ёлки, детских горок в новогодние праздники, расчистка от снежных валов необходимых участков   на Масленицу и т.п.).
За период всего существования учреждения, в т.ч. и в 2022 году, на работу принимаются лица, осужденные судом к исправительным и обязательным работам по согласованию с уголовно-исполнительной инспекцией, а также службой судебных приставов. Всего в 2021 году от УИИ направлялись 16 человек, от приставов - 17 человек.

Кроме того, в течение года от Центра занятости населения района по срочным трудовым договорам на работу принимались 14 человек.
Летом 2022 года Усть-Цилемский район пострадал от лесных пожаров. Всего на территории района произошло 63 лесных пожара, общая площадь которых составила 15366 гектаров.

На тушении лесных пожаров было задействовано более 260 человек местного населения МР «Усть-Цилемский».

Администрацией МР «Усть-Цилемский» совместно с главами сельских поселений оказана помощь в подборе добровольцев для оказания помощи сотрудникам Усть-Цилемского авиаотделения Коми лесопожарного центра в тушении лесных пожаров. Также из резервного фонда администрации МР «Усть-Цилемский» выделено 182 тыс. руб. на ликвидацию лесного пожара в границах населенного пункта д. Нонбург (аренда маломерного судна, оплата добровольцам, обустройство минерализованной полосы). 

Обращение с отходами
Администрацией района ведется работа по ведению реестра мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов. Так по состоянию на 01 января 2023 года в реестр мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов включено 49 площадок накопления твердых коммунальных отходов, из них 20 площадок находятся в муниципальной собственности. В 2022 году администрация МР «Усть-Цилемский» принимала участие в проекте «Народный бюджет», благодаря привлечению дополнительных средств из республиканского бюджета удалось построить 4 площадки накопления твердых коммунальных отходов на территориях сельского поселения «Усть-Цильма» и «Коровий Ручей».
Жилищно-коммунальное хозяйство 
С 08 августа 2022 года на территории МР «Усть-Цилемский» многоквартирные дома находятся под управлением ООО «УК Дом Сервис Комфорт РК».

ООО «Региональный оператор Севера» занимается вывозом ТКО.

Муниципальный район «Усть-Цилемский» получил паспорт готовности к отопительному периоду 2022-2023 годов. 

Доля убыточных предприятий жилищно-коммунального комплекса по-прежнему составляет 100%. Реализация мероприятий Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры МР «Усть-Цилемский» на 2018-2035 гг. будет способствовать постепенному сокращению количества убыточных организаций жилищно-коммунального комплекса.

В 2022 году признаны аварийными в установленном порядке два многоквартирных дома в пст. Синегорье, ул. Лесная, д. 16 и пст. Журавский, ул. Майская, д. 4. 

Проблемные вопросы:

- высокая степень изношенности инженерных сетей;

- высокие тарифы;

- недостаток финансирования;

- низкое качество доставляемого угля;

- износ скважин, что является основной проблемой при их эксплуатации.

Повышение качества предоставляемых услуг в сфере ЖКХ

В целях повышения качества предоставляемых услуг в сфере ЖКХ:

1) произведена замена котлоагрегата на котельной № 8 д. Карпушевка;

2) произведен капитальный ремонт котлоагрегатов на котельной № 9 с. Усть-Цильма и котельная № 20 пст. Новый Бор;

3) заменено 0,504 км ветхих тепловых сетей, 0,534 км ветхих водопроводных сетей;

4) разработаны схемы теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения, программа комплексного развития коммунальной инфраструктуры;

5) в 2022 году котельную № 17 д. Загривочная перевели на электроотопление.

В 2022 году в рамках региональной программы капитального ремонта многоквартирных домов Республики Коми, произведен ремонт в МКД с. Усть-Цильма, ул. Новый квартал, д. 10 (водоотведение).
 Социальная сфера

Образование
В 2022 году в районе функционируют 8 средних школ, 3 основные школы, 2 начальные школы-детских сада (в шести общеобразовательных учреждениях организовано 7 дошкольных групп), 9 детских садов, 1 коррекционная школа, 3 учреждения дополнительного образования. В школах обучается 1347 учащихся, в детских садах – 562 воспитанника.  В 4 пришкольных интернатах проживает 18 детей (МБОУ «Цилемская СОШ» - ежедневный подвоз), ежедневным подвозом в 7 образовательных учреждениях охвачено 305 обучающихся.

Образовательный процесс
Выпускники 2022 года, успешно прошедшие государственную итоговую аттестацию (54 чел), продолжают обучение (93%) в ссузах (32 %) и ВУЗах (68%) Республики Коми и за ее пределами. В учебных заведениях, расположенных на территории РК, обучаются 68%, в т.ч. в вузах РК– 40%, ссузах  РК– 28%. География учебных заведений: Сыктывкар, Ухта, Киров, Санкт-Петербург, Архангельск, Орлов, Ульяновск, Воронеж.

Направления: юридическое, правоохранительная деятельность, управление, педагогика, информационная безопасность, коммерция, авиация, медицина, нефтегазовое дело, экономика и др.

Платно обучается 16 % выпускников и 84% - на бюджетной основе. 

2 золотых медалиста обучаются в ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет»: на факультете правового обеспечения национальной безопасности на бюджетной основе, на юридическом факультете на бюджетной основе. 1 серебряный медалист обучается на бюджетной основе в ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет» на юридическом факультете, 1 серебряный медалист обучается на бюджетной основе в ФГБОУ ВО «Сыктывкарский государственный университет им. Питирима Сорокина» на факультете экономики. 

Профессиональное обучение и дополнительное образование 

В 4 школах района функционирует программа профессиональной подготовки трактористов. В 2022 году профессию «Тракторист» получили 13 юношей 11 класса и взрослое население 10 человек. На категорию А1 (буран) обучено 13 обучающихся МБОУ «Усть-Цилемская СОШ» и 37 человек из числа взрослого населения. В МБОУ «Усть-Цилемская СОШ» для населения реализуется программа подготовки водителей: категория А1 - 10 обучающихся, категория В (в 2022 году получили свидетельство об обучении 90 человек - 9 обучающихся и 81 взрослое население). В МБОУ «Пижемская СОШ» реализуются также следующие программы: «Вожатый» (в 2022 году получили свидетельство об обучении 6 школьников, на данный момент обучаются 2 школьника), «Овощевод» (получили свидетельство 4 школьника, обучаются 3 школьника), «Оператор ЭВМ» (получили свидетельство 3 школьника, обучаются 2 школьника), программа подготовки водителей категории А1 (получили свидетельство 4 школьника и 3 человека из числа взрослого населения, на данный момент обучается 1 школьник). 
Услуги дополнительного образования предоставляют 7 средних школ, 2 детских сада, 3 учреждения дополнительного образования. Дополнительным образованием охвачено 72% детей в возрасте от 5 до 18 лет.

Оздоровление и отдых детей

В 2022 году обеспечены путевками в санаторно-оздоровительные лагеря, расположенные за территорией Усть-Цилемского района, 97 детей, из них 24 ребенка из семей, признанных малоимущими, 8 детей из опекунских семей. Были востребованы путевки в следующие лагеря: ДОЛ «Черноморская зорька» (Анапа), «Приморский» (Геленджик), «Алькадар» (Крым), ДООЦ «Гренада», Республика Коми, ДОЛ «Мечта», санаторий «Вита», ДОЛ «Медвежонок» (Геленджик). В 2022 году были выделены путевки в лагеря, расположенные за пределами Республики Коми как арктической зоне для детей, обучающихся с 5 по 8 класс (60 путевок); с 1-4 кл. и 9-11 кл. (15 путевок). Также ООО «Лукойл-Коми» было выделено 16 путевок в санаторий «Вита» г. Анапа.

 В период весенних, летних и осенних каникул на базе образовательных учреждений функционировали лагеря с дневным пребыванием детей и лагерь труда и отдыха для подростков. Отдыхом был охвачен 761 ребенок, из них 251 ребенок в тяжелой жизненной ситуации: 18 – дети – сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, 11 детей, состоящих на учете в органах системы профилактики.

Трудовой занятостью в летний период охвачено 30 несовершеннолетних.  
Кадровый потенциал за 2022 год

В дошкольных образовательных учреждениях (детские сады, дошкольные группы при школах) работает 73 педагога: 62 воспитателя, 3 старших воспитателя, 10 музыкальных руководителей, 2 учителя-логопеда, 1 педагог-психолог. В школах работают 208 педагогических работников, из них учителей 172 человек. В РЦДТ «Гудвин» - 14 педагогов.  

31 % учителей – это учителя в возрасте до 35 лет. Самый большой охват из числа работающих составляют педагоги со стажем работы 20 и более лет: 41 % - в школах, 41% - в детских садах, 36 % - в учреждении дополнительного образования. Подавляющее большинство педагогов (82 %) - женщины. Квалификационные категории имеют: 27% (20 чел.) воспитателей, 24% (49 чел.) из числа педагогических работников, 7 % (1 чел.) педагогов дополнительного образования. Высшее педагогическое образование имеют 77% учителей, 22% воспитателей, 29 % педагогов дополнительного образования.

На 01 сентября 2022 года в образовательные организации прибыло 17 специалистов, из них 4 молодых специалиста. В детские сады – 2 педагога, в школы – 2 педагога.

В целях кадрового обеспечения общеобразовательных учреждений, расположенных в сельской местности, начиная с 2020 года, в Республике Коми реализуются мероприятия по осуществлению единовременных компенсационных выплат в размере 1 млн. рублей учителям, прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населенные пункты либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек («Земский учитель»). В 2022 году по программе «Земский учитель» были заявлены вакансии: учитель физики, математики (повторно) в МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им. М. А. Бабикова» и учитель русского языка и литературы МБОУ «Окуневская СОШ». По программе в 2022 году учителя не прибыли.

Достижения

В марте 2022 года прошел муниципальный конкурс профессионального мастерства педагогических работников «Педагог года – 2022». В Конкурсе приняли участие 12 педагогов из 7-ми образовательных учреждений района. Победителями и призерами конкурса стали педагоги из Новоборской, Хабарицкой, Усть-Цилемской и Пижемской школ, детского сада № 3 с.Усть-Цильма 

Победитель муниципального конкурса профессионального мастерства педагогических работников Лялькина Е.В., учитель русского языка и литературы МБОУ «Новоборская СОШ им. С. М. Черепанова», стала Лауреатом республиканского этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России». 

Победителем 5-го республиканского конкурса педагогического мастерства «Классный классный» стала Пичугова А. Е., учитель иностранного языка МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им.М.А.Бабикова» 
Призером VIХ дистанционного конкурса «Моя презентация» стала Каликина А. В., учитель начальных классов МБОУ «Цилемская СОШ» (номинация «Гражданско-патриотическое воспитание»), Дуркина Эмилия Борисовна, педагог допобразования МБДОУ «Детский сад № 5» с.Усть-Цильма.
Работу общеобразовательных организаций Усть-Цилемского района по формированию у детей основ финансовой грамотности оценили. По итогам осенней сессии «Онлайн-уроки финансовой грамотности» в адрес Управления образования поступило благодарственное письмо Отделения – Национального банка по Республике Коми Северо-Западного главного управления Центрального банка Российской Федерации и специальный приз – уменьшенная копия арт-объекта «Знак Рубля», расположенного в городе Сыктывкаре.

МБОУ «Пижемская СОШ» стало участником республиканского конкурса «Лучшая сельская школа».

Команда педагогов Пижемской школы стала участником Республиканского слета - семинара участников туристско-краеведческого движения.

Победителем дистанционного этапа метапредметной олимпиады «Команда большой страны» Второй Всероссийской профессиональной олимпиады для учителей стала команда учителей Пижемской школы.

Хабарицкая и Степановская школы вошли в ТОП-15 лучших сельских школ Республики Коми, реализующих направления деятельности Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников».

Второй год подряд Степановская школа становится победителем Всероссийского конкурса «Добро не уходит на каникулы». На средства гранта в размере почти 256 тыс. был реализован проект «Дети — детям» школьного волонтерского отряда «Школа волонтеров» реализовано много добрых дел: осуществлен ремонт помещения для мероприятий проекта, организован просмотр познавательных фильмов «В мире динозавров», «Космос и мы» и развивающего фильма «Анатомия для детей». Для дошкольников и младших школьников организованы мастер-классы «Открытка первому учителю» и «Открытка воспитателю», а также мастер-класс «Настольный кукольный театр».

 В Республиканском конкурсе-соревновании юных инспекторов движения «Безопасное колесо – 2022» район представляла команда МБОУ «Пижемская СОШ».

Победители пилотного проекта школьного инициативного бюджетирования «Народный бюджет в школе» 2021 года реализовали свои проекты: «Полезная перемена» (Усть-Цилемская СОШ), Проект создания клуба военно-исторической реконструкции (Кадетская СОШ), «Модная ЛУКовица» (ДЦ «Гудвин»), Создание школьной радиостудии «Школа FM» как информационного центра школы» (Окуневская СОШ). На реализацию каждого проекта было выделено по 90 тыс. рублей.

Учащиеся школ района принимают участие в различных Всероссийских и республиканских конкурсах (Всероссийский конкурс сочинений, республиканского конкурса изобразительного искусства «Разноцветный детский мир», Всероссийский конкурс «Учебный год с Марусей», республиканской конференции туристско- краеведческого движения «Отечество - Земля Коми»).

На Республиканском слете школьных лесничеств в рамках профильной смены «Юный лесовод» в индивидуальном первенстве в конкурсе «Лесоведение. Таксация» дипломом II степени награждена Чупрова Марина, учащаяся школьного лесничества «Лесовод» МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им. М.А. Бабикова» (руководитель ТороповаТ.Ф.).

Лауреатам именной премии ООО «Лукойл-Коми» стали 9 обучающихся 8-11 классов из 5 школ района.

В сентябре 2022 года в рамках проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» открылись еще 2 Центра образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»: в Пижемской и Окуневской школах. Ранее, в 2019-2020 годах такие Центры открылись на базе Усть-Цилемской, Кадетской, Цилемской и Новоборской школ.

Материально-техническая база
На выполнение мероприятий по обеспечению комплексной безопасности образовательных организаций выделено в рамках соглашения между администрацией муниципального района «Усть-Цилемский» Республики Коми и Министерством образования, науки и молодёжной политики РК 3 260 555,56 рублей, которые направлены на реализацию следующих мероприятий:
- замена части забора в МБДОУ «Детский сад № 31» и МБДОУ «Детский сад № 9»; 

-приобретение огнетушителей для образовательных учреждений и оборудования АПС для замены;

- установка наружного освещения объектов и приобретение светильников и ламп для наружного освещения;

-приобретение самоспасателей для интернатов.
Ремонты

Между администрацией муниципального района «Усть-Цилемский» и Министерством   образования, науки и молодёжной политики РК Коми подписано соглашение о предоставлении субсидии из республиканского бюджета на укрепление МТБ в размере 9 163 333,34 рублей, которые реализованы в 2022 году по следующим направлениям:

- устранение части просроченного предписания Роспотребнадзора в МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им. М.А. Бабикова» (ремонт полов коридора третьего этажа);  

- устранение предписаний Роспотребнадзора в «Кадетская СОШ им. Героя России В.Н.Носова» (ремонт полов первого этажа, туалетов), МБДОУ «Детский сад № 9» (ремонт стены в спальне старшей группы), МБДОУ «Детский сад № 10» (ремонт пола в пищеблоке, ремонт полов в группой и спальне старшей группы), 

- реконструкция теневого навеса и приобретение холодильника для пищеблока МБДОУ «Детский сад № 9»;

- приобретение холодильника и электрической плиты для пищеблока, частичный ремонт полов в коридоре, замена части окон в МБДОУ «Детский сад №10» с. Коровий Ручей;

- замена электропроводки второго этажа здания школы и приобретение электрической плиты для МБОУ «Хабарицкая СОШ»;

- установка пластиковых окон в МБДОУ «Детский сад №10»;

- ремонтные работы в интернате для перевода учебного процесса МБОУ «Цилемская СОШ»;
- замена дверей второго этажа МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им. М.А. Бабикова» и приобретение светильников для замены в коридорах и классах школы.

По «наказам избирателей» приобретён трактор МТЗ для МБОУ «Хабарицкая СОШ» для обучения школьников и населения СП «Хабариха». В МБОУ «Цилемская СОШ» выполнено утепление интерната.

В рамках проекта «Народный бюджет» выполнены следующие работы: 

- замена части крыши МБДОУ «Детский сад №20» в с. Трусово;

- утепление части фасада здания МБОУ «Хабарицкая СОШ» (2-й этап);
- ремонт внутренней канализации МБДОУ «Детский сад №10» с. Коровий Ручей.
В рамках федеральной программы по капитальному ремонту школ, подрядчик- общество с ограниченной ответственностью «Изьва-строитель» продолжает капитальный ремонт здания Цилемской школы. Срок завершение 1 сентября 2023 года.

Проблемы образования: 

1. Требуется укрепление материально – технической базы образовательных организаций в части обновления технологического оборудования пищеблоков, компьютерного оборудования.
2. Средства, выделяемые на ремонты образовательных учреждений, недостаточны. В зданиях надо менять электропроводку, ремонтировать кровли, системы тепло- и водоснабжения, канализации и др. (необходим ремонт здания «Гудвин» в части утепления стен; из-за недостатка средств частично невыполнено предписание Роспотребнадзора по МБОУ «Кадетская СОШ им. Героя России В.Н.Носова» (на пищеблоке не обеспечивается последовательность (поточность) технологических процессов); требуется замена части крыши МБОУ «Кадетская СОШ им. Героя России В.Н.Носова»; требуется ремонт канализации Окуневской и Синегорской СОШ; ремонт системы отопления, канализации, замена окон Новоборская СОШ, ремонт туалетов МБОУ «Степановская ООШ», выравнивание, утепление полов МБОУ «Ермицкая ООШ» (с.Ермица), продолжение ремонта системы отопления  Детский сад № 31 пст.Новый Бор, ремонт и утепление полов  МБОУ «Филипповская НШДС»).

3. Отсутствие в штатах образовательных организаций электриков, которые проводили бы техническое обслуживание (плановое, внеплановое) электрооборудования, электрических аппаратов и т.д.

Из-за отсутствия целевых денежных средств в местном бюджете нет возможности нанять организации для проведения испытаний электрооборудования и аппаратов электроустановок, заказать проекты по установке аппаратов защиты электрических сетей в виде устройств защиты дугового пробоя и перенапряжения и внедрить их в существующие схемы электроснабжения, провести   тепловизионную диагностику с применением термоиндикаторов для выявления аварийных участков электроустановок.

4. На 2023 год необходимо для МБОУ «Бугаевская ООШ» и МБОУ «Ёрмицкая ООШ» приобрести новый (хорошего качества) уголь, т.к. старый уголь утратил свои свойства и не обеспечивает необходимой теплоотдачей. 

5. В связи с увеличением цен на продукты питания, проездных билетов, на бензин, на полиграфическую продукцию (дипломы, грамоты, благодарности), появлением добавочных расходов на получение ПЦР-теста по Covid сопровождающего, оплату проживания и питания сопровождающего на период проведения республиканских мероприятий на базе ДОЛ «Гренада» (ранее не было) и т.п. в течение ряда лет увеличиваются расходы на организацию районных мероприятий или на выезды обучающихся и педагогов на республиканские мероприятия, а финансирование муниципальной программы на эти цели остается на прежнем уровне. 

Например, 

	Мероприятие
	Год и расходы
	Год и расходы

	участие в республиканском конкурсе – соревновании юных инспекторов дорожного движения «Безопасное колесо»
	2016г. – 28388,00
	2022г. – 37712,00

	Участие в республиканском слете школьных лесничеств и программе «Школа юного лесовода»
	2020г. – 11475,00
	2022г. – 18339,00

	Участие в республиканском этапе конкурса- соревнования «Школа безопасности»
	2015г. – 30600,00
	2019г. – 63748,00


Здравоохранение
Кадровая ситуация в УЦРБ: кадровый дефицит врачей составляет 57%, среднего медицинского персонала 35%:
- в течении 2022 года приняты на работу (в том числе временно) 3 врача. Уволены с работы 3 врачей по собственному желанию. Фактически принято на постоянную работу 3 врача;
- средние медработники: уволены 35 средних медицинских работников (в т.ч. временных): 2 - по собственному желанию, 33 - в связи с выходом на пенсию (23 вернулись обратно). Фактически средних медработников не прибыло.

В высших учебных заведениях обучаются 10 студентов (5 целевиков и 5 контрактников), в ординатуре никто не обучается. В средних учебных заведениях 2 студента-контрактника.

Учитывая географическое расположение райцентра и населенных пунктов и состояние материально-технической базы УЦРБ, привлечение новых сотрудников затруднено (даже если часть выпускников медицинских учебных заведений, родившихся в Усть-Цилемском районе, остаются работать в городе).

Средний возраст медицинских работников составляет 45 лет. Количество работников пенсионного возраста среди среднего медицинского персонала составляет 39%.

В 2022 году получено следующее оборудование:

1.
Аппарат ингаляционной анестезии, передвижной.

2.
Система универсальная рентгеновская СУР 

3.
Инкубаторы для младенцев «Бэбигард».

 В 2022 году проведен ремонт следующих объектов:

- Филипповский ФАП, сумма - 6 136 405,00 Республиканский бюджет Республики Коми (подъем здания на 1,5 м, восстановительные работы после подтопления, обустройство входных групп с пандусом), ООО «Ремстройслуга»;

- Боровской ФАП, сумма - 906 942,50 региональная программа «Модернизация первичного звена здравоохранения» (ремонт стен, потолка, пола, замена окон, дверей, АПС), ООО «Ремстройслуга»;

- Скитский ФАП, сумма -  885 400,00 региональная программа «Модернизация первичного звена здравоохранения» (ремонт стен, потолка, пола, замена окон, дверей, АПС), подрядчик ИП Леонгардт Алексей Анатольевич;

- Пижемская врачебная амбулатория (с. Замежная), сумма - 4 400 000,00 региональная программа «Модернизация первичного звена здравоохранения» (ремонт стен, потолка, пола, замена окон, дверей, АПС, монтаж системы водоснабжения и канализации), ООО «Ремстройслуга»;

- Рочевский ФАП, сумма - 1 500 000,00 региональная программа «Модернизация первичного звена здравоохранения» (ремонт стен, потолка, пола, замена окон, дверей), ООО «Ремстройслуга»;
- Харъяжский ФАП, сумма - 967 420,00 региональная программа «Модернизация первичного звена здравоохранения» (ремонт стен, потолка, пола, замена окон, дверей), ИП Леонгардт Алексей Анатольевич;

- Верхне Бугаевский ФАП, сумма - 719 500,00 региональная программа «Модернизация первичного звена здравоохранения» (ремонт стен, потолка, пола, замена окон, дверей), ООО «Ремстройслуга»;

- Уежной ФАП, сумма -  958 873,55 региональная программа «Модернизация первичного звена здравоохранения» (ремонт стен, пола, замена окон, дверей), подрядчик: ООО «Ремстройслуга».
Начался ремонт помещений хирургического и терапевтического отделений, сумма 4 475 000,00 из Резервного фонда Правительства Республики Коми (штукатурка и покраска стен, потолков, замена линолеума, утепление цоколя терапевтического отделения), подрядчик: ООО «Строй-сервис».
Продолжается строительство нового лечебного корпуса в с. Усть-Цильма.
Итоги диспансеризации взрослого населения в 2022 году

	

	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	План
	2635
	1500
	1700
	2879

	Факт (%)
	94,6
	49,0
	6,8
	25,9


В 2022 году углубленная диспансеризация для переболевших НКИ выполнена на  112,9%.

Заболевания, выявленные впервые по итогам диспансеризации в 2022 год

I.
Новообразование злокачественное – 0

II.
Болезни крови – 0

III.
Болезни эндокринной системы – 0

IV.
Болезни глаза – 0

V.
Болезни системы кровообращений – 12

VI.
Болезни органов пищеварения – 2 (язвы; гастриты; панкреатиты и т.д.)

VII.
Болезни мочеполовой системы – 0

Частота заболеваний в 2022 году
	

	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	Злокачественные заболевания
	39
	44
	34
	39
	36

	Болезни системы кровообращения
	164
	273
	82
	164
	249

	Травмы
	1306
	1299
	807
	713
	811

	Туберкулез
	11
	4
	6
	6
	3

	Пневмония
	31
	56
	113
	85
	41


Данные о смертности
	
	Аналогичные периоды предыдущих 2-х лет
	Отчетный период текущего года

	
	2020
	2021
	2022

	Умерло всего
	173
	173
	172

	В том числе взрослые
	173
	169
	169

	Общая смертность на 1000 населения
	15,6
	15,7
	15,9

	Умерло трудоспособного населения
	48
	46
	49

	Смертность трудоспособного населения на 1000 соответствующего населения
	8,3
	8,1
	8,7

	В том числе:
	48
	46
	49

	Мужчины (18-60 лет)
	37
	11,0
	38
	11,5
	42
	13,9

	Женщины (18-60 лет)
	11
	4,5
	8
	3,4
	7
	2,7


Проблемные вопросы:

1. Кадровая ситуация.

2. Необходима помощь в проведении обследования жителей труднодоступных населенных пунктов (ФЛГ, ММГ) – помощь администрации с арендой парома.

3. Высокая плата за аренду зданий для ФАПов.

4. Организации не закупают вакцину от гриппа для своих сотрудников, которые не попадают в группу риска и вакцинируются за счет работодателя.

5.       Отсутствие благоустроенного жилья для молодых специалистов в населенных пунктах района (врачей, фельдшеров, медсестер).

6.   Содействие в проведении диспансеризации и профилактических осмотров (информирование руководителей организаций о значимости ДВН и ПО).

Физическая культура и спорт
Материально-техническая база района насчитывает 71 спортивное сооружение, в том числе лыжные базы, спортивные залы, стрелковые тиры, плоскостные спортивные сооружения (футбольные поля, универсальные спортивные площадки, детские игровые площадки, антивандальные комплексы и др.). Основу составляют спортивные объекты сферы образования на базе образовательных учреждений района. В 2022 году произошло обновление 4-х объектов спорта в рамках участия в проектах и конкурсах.

В 2022 году продолжена работа по приведению в нормативное состояние спортивных сооружений (объектов) района. На основном объекте спорта «Спорткомплекс» за счет грантовой поддержки администрации муниципального района «Усть-Цилемский» и предоставления субсидии из республиканского бюджета в 2022 году в рамках Государственной программы Республики Коми «Развитие физической культуры и спорта» выделена финансовые средства на общую сумму более 2 600 000 рублей. В здании Спорткомплекса произведена замена пола в коридорах и фойе здания, установлены новые металлические противопожарные двери в спортивный зал; установлены новые окна и двери в кабинеты, а также выполнены работы по замене пола в раздевалках и тренажерном зале. 
В рамках республиканского проекта «Народный бюджет в Республике Коми» обновлена спортивная площадка в с.Усть-Цильма на территории лыжной базы. При участии в XVIII Конкурсе социальных и культурных проектов ПАО «ЛУКОЙЛ» с экологическим проектом «Экотропа – живой источник знаний» - 2 этап в сотрудничестве с Усть-Цилемской СОШ им. М.А. Бабикова обустроены мосты на лыжной трассе с зоной отдыха, в сельском поселении «Окунев Нос» открылся обновленный спортивный клуб «Дружба». 
В образовательных учреждениях района приобретался спортивный инвентарь за счет участия в конкурсе социальных и культурных проектов ООО «Лукойл-Коми»: в Степановскую школу закуплен лыжный инвентарь на сумму 103 310 рублей и в д/с № 31 пст. Новый Бор закуплен гимнастический инвентарь на сумму в размере 153 400 рублей.

Общая численность занимающихся составляет чуть более четырех тысяч человек, что соответствует 38 % от общей численности населения района.

Самыми популярными видами спорта среди населения являются лыжные гонки, мини-футбол, волейбол, баскетбол, пауэрлифтинг, настольный теннис и шахматы. 

Активно ведется работа с населением по спортивно-оздоровительной подготовке (тренажерные залы), услуги фитнес- инструктора по спортивной аэробике среди женщин, возрастная категория от 18 и старше. Группа «Здоровье» для женщин пожилого возраста отметила свое 5-летие, на территории сельских поселений также открываются группы для людей, находящихся на заслуженном отдыхе; с категорией людей с ограниченными возможностями здоровья проводятся мероприятия на открытом воздухе. 
Для развития и совершенствования спортивных навыков и массовости среди населения в течение года организуются и проводятся соревнования школьного, поселенческого, районного, межрайонного и республиканского уровня. На 31 декабря 2022 года их цифра составила 147 спортивных мероприятий с количеством участников 5972 человек (календарный план исполнен на 92 %, в связи с резким понижением температуры воздуха были отменены ряд соревнований). 

Наиболее массовыми мероприятиями в течение года являются спартакиады учащихся образовательных учреждений и сельской молодежи, турниры, первенства по видам спорта. В план спортивных мероприятий на 2022 год вошли республиканские соревнования по лыжным гонкам на призы МОД «Русь Печорская» в с. Хабариха, а также впервые состоялись республиканские соревнования гонки на охотничьих лыжах; в рамках 480-летия прошли традиционные соревнования по ловле рыбы на удочку, водно-моторному, вело (шоссе) спорту, силовые состязания на Петровщину. 

Существенной и значимой поддержкой является сотрудничество с МОД «Русь Печорская». Так, в течение года проходят соревнования по лыжероллерам, лыжный конкурс «Движение для здоровья», который охватывает 6 сельских поселений района.

При поддержке ООО «ЛУКОЙЛ-Коми» в течение года выделены средства на проведение работ по проектно-сметной документации на капитальный ремонт здания «Спорткомплекса». 

Сильнейшие спортсмены и сборные команды по видам спорта приняли участие в 4 Международных (Китай, Италия, Германия и Финляндия), 17 Всероссийских и 13 республиканских соревнованиях, завоевав 37 медали, из них 14 золотых, 13 серебряных и 10 бронзовых.

Наибольших успехов добились лыжники – гонщики Семиков Илья, МСМК, а также победителями и призёрами соревнований становились Дуркин Степан, Канев Сергей, Чупров Никита, Ермолин Владимир, Чупрова Надежда, Носов Илья, юные спортсмены лыжники: Кисляков Илларион, Куцепов Владислав, Поздеев Кирилл, Поздеев Демьян и Кисляков Терентий, Канева Динара, Носова Анна, Носова Лилия и Дуркина Анна.

В мини-футболе команда юношей 2006-2007 г.р., в составе Чупрова Александра, Валейского Андрея, Пешевич Егора, Козлова Андрея, Куроптева Даниила, Осташова Данила, Поздеева Андрея, Дуркина Дмитрия, Вокуева Льва стала победителями республиканских соревнований Всеросийского проекта «Мини-футбол – в школу».  А команда 2007/2008 г.р. - Чупров Александр, Валейский Андрей, Пешевич Егор, Козлов Андрей, Куроптев Даниил, Осташов Данил и Балаев Максим стали бронзовыми призёрами в этих же соревнований.

Впервые за всю историю спорта Усть-Цилемского района наш земляк принял участие в 24 зимней Олимпиаде в Пекине - Илья Семиков, член сборной России. Также в течение года становился многократным призерам и победителем этапов Кубка России по лыжным гонкам (октябрь-декабрь 2022).

Норматив КМС выполнили два спортсмена Носов Илья и Ермолин Владимир, I взрослый спортивный разряд выполнили 16 спортсменов, массовые разряды присвоены 34 спортсменам.
Продолжается деятельность Цента тестирования ГТО среди населения муниципального района «Усть-Цилемский». Общее количество зарегистрированных граждан составила на 01.12.2022 года 1318 человек, в том числе принявших участие в 2022 году 438 человека, выполнили на знаки отличия -  68 золотых знака, 83 серебренных, 32 серебряных.  

Состоялись мероприятия, такие как: «День здоровья» в знак солидарности в борьбе с терроризмом, месячники ГТО среди общеобразовательных школ района, торжественные вручения знаков ВФСК «ГТО», «Президентские состязания» с включением нормативов комплекса ГТО, мероприятия по приему нормативов ГТО для сотрудников организаций Усть-Цилемского района и др.

Из многолетних проблемных вопросов остаются остро нерешенными: 

- не достаточное финансирование на обеспечение спортивным инвентарем спортсменов и необходимым оборудованием для объектов спорта;

- отсутствие медицинского обслуживания спортивным врачом спортсменов;

- отсутствие централизованного финансирования выезда сборных команд на республиканские соревнования; 
- отсутствие необходимых средств на проведение капитальных ремонтов спортивных объектов (спортивные залы, лыжные базы и др.). 

Культура
Все мероприятия учреждений культуры в отчётном году прошли под эгидой Года культурного наследия народов России. В Усть-Цилемском районе год был посвящён 480-летию с. Усть-Цильма. Наше старинное село стало новой столицей Серебряного ожерелья России, межрегионального туристского проекта, объединяющего особые места Северо-Запада России.

Состоялось множество мероприятий, в том числе:

- фестиваль вокально-инструментального исполнительства «Не во дальней во сторонке»,

- открытый районный фестиваль фольклорного искусства «Песни родной стороны»,

- районный детско-юношеский смотр-конкурс «Баска усть-цилёмочка», 

- юбилейный праздник «Сказание о Земле усть-цилемской»,

- Межрегиональный праздник «Усть-Цилемская горка», 

- арт-фестиваль ремесел «Традиция»,

- Всероссийская научно-практическая конференция «V горочные чтения»,

- концерт «Зажигают звезды Усть-Цильмы»,

- цикл мероприятий «Люблю тебя, горжусь тобой, моя Усть-Цильма», 

- краеведческие квизы «Здесь Родины моей начало!» и «Мне Север душу согревает»,

- муниципальный конкурс чтецов стихотворений А.К. Журавлёва «Помнят детские сердца», 

- вечер-встреча «Из Усть-Цильмы корень наш с тобою…» по творчеству поэтов-земляков: Олега Чупрова, Галине Дюмонд, Татьяне Анцуповой; 

- литературный маршрут «Все богатство мое - это лишь стихи» и литературно-музыкальный праздник «Перекличка»,

- районный конкурс юных журналистов «Верить! Искать! Творить!»,

- выставка картин известного художника Рема Николаевича Ермолина «Вслушиваясь в тишину вечности... Усть-Цильма в творчестве Рема Ермолина»,

- участие специалистов музея А.В. Журавского в Международном форуме славянских культур «Жива» (г. Белград).
Обновление материально-технической базы

В здании Пижемского культурного центра проведены ремонтные работы по замене полов в коридоре. Ремонт стал хорошим подарком для филиала.

В Верхне-Бугаевском сельском клубе заменили входные двери, установив надёжные металлические. Деревянные окна в здании заменили на современные пластиковые.

В швейной мастерской РЦДТ «Гудвин» произведен ремонт полов, постелены фанера и линолеум, обновлены обои, также отремонтированы полы в фойе на 1 этаже, поклеены обои в студии иностранного языка.

Благодаря финансовой помощи ООО «ЛУКОЙЛ-Коми» к 480-летнему юбилею Усть-Цильмы преобразился РЦДТ «Гудвин». Обновленный старинный дом вот уже 113 лет является прекрасным украшением нашего древнего села. Здание обветшало, но ещё прекрасно служит детскому творчеству.

Проектная деятельность

В 2022 году на конкурс социальных и культурных проектов ПАО «ЛУКОЙЛ» Районным центром культуры, досуга и кино было представлено шесть творческих инициатив, пять из которых стали выигрышными. Грантовые средства трёх проектов с одноимённым названием «Фонтан добра» были использованы на возведение фонтанного комплекса возле Усть-Цилемского культурного центра им. Т. Г. Шишеловой. Средства ещё двух проектов «Музыка нас связала» и «Звенят голоса над Печорой» направлены на приобретение музыкальных инструментов в Пижемский культурный центр, ткани и швейную фурнитуру на пошив сценических костюмов для участников самодеятельных коллективов Средне-Бугаевского сельского Дома культуры.

2022 году Новоборская библиотека реализовала проект «Пусть музыка звучит! Там музыка играет, где счастье проживает!» ежегодного грантового Конкурса Компании «ЛУКОЙЛ». Приобретено музыкальное оборудование для подготовки и проведения культурно-массовых мероприятий. Надо отметить, что этот проект является продолжением проекта победителя 2018 года, в рамках которого было отремонтировано помещение библиотеки.

Музей А.В. Журавского реализовал проект «Родник староверов», который стал победителем в конкурсе социальных и культурных проектов компании «ЛУКОЙЛ-Коми» в номинации «Экология». Родник находится на территории сельского поселения «Замежная». По преданиям староверов целебный родник появился в середине 20 века. К нему приходили испить целебной родниковой воды не только люди, но и животные. Многие годы это место было не облагорожено, труднодоступно для людей. 

На средства гранта осуществилось благоустройство родника: приобретены материалы для строительства мостовой и навеса над родником, кованая скамья, приспособления для набора воды, изготовлена информационная надпись.

При финансовой поддержке ООО «ЛУКОЙЛ-Коми», МОД «Русь Печорская» и за счет средств музея издан первый сборник рецептов из серии «Устьцилёма баско живут: чай пьют, да мачку мачут». В сборник вошли рецепты из рыбы, на основе традиционных блюд. 

В конце 2022 года выделены средства на проведение ремонта Дома Героя Советского Союза М.А. Бабикова. В 2023 году продолжится работа (2 этап) по восстановлению уникального дома.

Привлечено дополнительное финансирование для создания здоровьесберегающих условий при реализации учебных программ в Усть-Цилемской детской музыкальной школе через реализацию проекта «Гармония пространства» в рамках «Народного бюджета». Это ремонт учебного класса «Эстрадного вокала» (звукоизоляция и увеличение полезной площади класса) и санитарной зоны (замена сан. оборудования, ремонт пола, стен). Бюджет проекта составил 674 000 рублей.  

В 2022 году в музее Журавского реализован народный проект «Доступность для всех». В рамках проекта проведены необходимые ремонтные работы входных помещений (расширение дверей, ремонт коридора, включая перенос и установку системы отопления, утепление стен, потолков, полов). Также установлены информационные таблички, кнопка вызова сотрудников, приобретены переносные пандусы для беспрепятственного входа в музей людей с ограниченными возможностями. На реализацию проектов привлечено 1112679,0 рублей.

На средства Гранта Главы Республики Коми на проведение мероприятий в рамках празднования дня образования Республики Коми в Центральной библиотеке имени Олега Чупрова заменены деревянные оконные блоки на стеклопакеты ПВХ.

В Детской библиотеке им. Александра Журавлева произведен ремонт входной группы и фойе: выровнен пол и уложен линолеум, покрашены стены, отремонтировано крыльцо, установлены противопожарные входные двери и пандус с поручнями. Заменены 2 оконных блока на стеклопакеты.

Благодаря финансовой поддержке администрации МР «Усть-Цилемский» в Центральную библиотеку имени Олега Чупрова приобретено новое музыкальное оборудование для улучшения качества проводимых мероприятий. 

В конце 2021 года музей А.В. Журавского подал три заявки на участие в грантах Главы Республики Коми в области музейного дела и народных художественных промыслов и ремесел. Советом по культуре и искусству при Главе Республики Коми одобрены два проекта. В 2022 году в рамках проекта «Усть-Цильма нарядная» организована выставка с одноименным названием, на которой представлена наиболее полная коллекция из фондов музея усть-цилемской традиционной, не только праздничной одежды и аксессуаров, но и повседневной, что раскрывает разнообразие культуры, обрядов, традиций домовладения, занятости местного населения прошлого века. На средства гранта приобретены манекены для достойного показа древнерусской одежды устьцилём, а также приобретены расходные материалы для осуществления образовательной программы для детей и молодёжи.

Проект «От А до Я: азбука Усть-Цилемского района» объединил три туристских продукта: книга-сувенир, стенд-карта и сувенирная продукция с логотипом 480-летия с. Усть-Цильма и изображениями достопримечательностей района. Книга-сувенир «От А до Я: азбука Усть-Цилемского района» дает возможность широкому кругу читателей, в т.ч. детям, в доступной форме познакомиться с уникальными историческими и природными объектами Усть-Цилемского района, получить краткую информацию о значимых событиях и фактах. Полезным и красочным дополнением к азбуке стал широкоформатный стенд-карта, который служит наглядной навигацией с обозначением интересных мест для путешественников. Сувенирная продукция с логотипом 480-летия с. Усть-Цильма стала хорошим подарком для близких и друзей, напоминанием на долгие годы о поездке в удивительный северный край. Данный проект является отличным путеводителем как для местных жителей, так для гостей и туристов, посещающих Усть-Цилемский район.

Состоялось вручение ежегодной премии «Признание» главы муниципального района «Усть-Цилемский» - руководителя администрации за заслуги в развитие культуры. По итогам 2021 года обладателями премий в номинации «Новатор» стали Вокуева Екатерина Ивановна, директор МБУ «Усть-Цилемский историко-мемориальный музей А.В.Журавского», и Попов Илья Николаевич, директор МБУ «Районный центр культуры, досуга и кино».

Звания лауреатов премии «За вклад в сохранение и развитие традиционной народной культуры» присвоены:

- Татьяне Григорьевне Дуркиной – участнице народного фольклорного коллектива Республики Коми «Усть-Цилемские краснопевы», в номинации «За активную научную, просветительскую и педагогическую деятельность, направленную на освоение элементов народной культуры и передачу навыков подрастающему поколению»;
- Леониду Григорьевичу Макаренкову, самодеятельному композитору, в номинации «За выдающиеся творческие достижения в сфере сохранения и развития традиционной культуры».

Коллективы художественной самодеятельности в течение 2022 года принимали участие в фестивалях и конкурсах разного уровня:

- народный фольклорный коллектив Республики Коми «Усть-Цилемские краснопевы» (руководитель Андрей Иванович Бобрецов) побывал во Всероссийском фестивале-конкурсе традиционного народного танца «Перепляс» (г. Екатеринбург) и получил Диплом I степени;

- детский образцовый коллектив Республики Коми «Жавороночки» из деревни Филиппово (руководитель Ирина Владимировна Чупрова) побывал на фольклориаде в столице Чувашии – Чебоксарах. Коллективу вручены дипломы и благодарственное письмо за сохранение национального культурного наследия;

- на Республиканском фестивале-конкурсе «Яркий взлёт» народный ансамбль Республики Коми «Вечора» (руководитель Денис Викторович Чупров) занял I место в номинации «Народный вокал», хореографический коллектив «Северяночка» (руководитель Валентина Ивановна Соколова) завоевал II место в номинации «Народный танец»;
- сводная группа участников народных коллективов Усть-Цилемского культурного центра им. Т. Г. Шишеловой в августе 2022 года приняла участие в ежегодной традиционной выставке «Достояние Севера». А в декабре принимали участие в концерте-закрытии года культурного наследия народов России в Республике Коми;

- на Всероссийском фестивале-конкурсе «Тамбовская канарейка» (г. Тамбов) завоевала диплом III степени Аделина Владимировна Калинина хормейстер Пижемского культурного центра;

- участница детского образцового фольклорного коллектива Республики Коми «Веретёнце» Злата Лебедева приняла участие в IV Всероссийском конкурсе традиционной русской песни памяти Ольги Владимировны Трушиной, который прошёл в рамках декады народной песни Года культурного наследия народов России в городе Смоленске.

Учащиеся детской музыкальной школы приняли участие в конкурсах разного уровня:

-в Международных конкурсах: исследовательские работы «Вдохновение» «Летняя волна», 

- в межрегиональном конкурсе «Серебряные струнки» (Коряжма), 

- в Республиканских конкурсах: теоретическая олимпиада «Музыкальные игры», конкурс им. Налимова (Выльгорт), «Малые арктические Дельфийские игры» (Воркута),

- в городских, муниципальных: Корткеросс «Ваш успех», Ухта «Серебряные струнки», «Я люблю тебя жизнь».

Усть-Цилемская детская музыкальная школа отметила своё 60-летие рядом мероприятий, в том числе концертными программами – отчетами каждого отделения или класса, знакомила с детскими творческими коллективами: хор, оркестр народных инструментов, ансамбль народной песни «МарусЕнька», ансамбли гармонистов, ложкарей; солистами-инструменталистами, играющими на гитаре, баяне, аккордеоне, фортепиано, солистами-вокалистами эстрадного и народного пения. В квест - игре «Стань настоящим музыкантом» 2 команды соревновались в написании диктанта, определении и названии музыкальных отрывков и других теоретических знаний. 

Перечень проблемных вопросов:

1. Учитывая новые запросы общества, необходимо начинать строительство социокультурных центров в сёлах Замежная и Окунёв Нос, п. Новый Бор, д. Степановская, провести капитальный ремонт зданий всех филиалов РЦКДиК. 

Ветхое состояние помещений, где размещаются культурные центры, сельские Дома культуры и клубы, а также отсутствие финансирования ведут к невостребованности услуг населением и нежеланию специалистов работать в таких условиях. Не имея ресурсов и возможностей для адаптации к условиям современности, клубная система рискует уйти в небытие.

Современный внешний и внутренний дизайн социокультурных центров позволит сделать сельские Дома культуры и клубы популярными и востребованными. Наряду с этим следует провести благоустройство прилегающих территорий.

2. Отсутствие финансирования на проведение капитальных и текущих ремонтов в бюджете ЦБС, в связи с чем учреждение не может участвовать в конкурсном отборе на предоставление субсидии из республиканского бюджета РК бюджетам муниципальных образований на укрепление МТБ муниципальных учреждений сферы культуры по направлению «Обеспечение развития сети модельных библиотек на основе регионального модельного стандарта».

3. Слабая материально-техническая база библиотек. Отсутствие финансовых возможностей для обновления компьютерного парка.

4. Отсутствие квалифицированных кадров в районе. Специалисты уходят на пенсию, уезжают из населенных пунктов/района, а заменить не кем.

5. В муниципальном задании музея Журавского значится обязательное проведение реставрации 1 единицы хранения в год. Финансовых средств на выполнение данной работы не предусмотрено в программе. Необходимо предусмотреть в муниципальной программе «Культура» финансирование на реставрационные работы.

6. Предусмотреть финансирование на выполнение Предписания Управления РК по охране объектов культурного наследия об устранении выявленных нарушений от 23.07.2018 (разработка научной проектно-сметной документации на замену кровли и подшива на здании ОКН федерального значения «Опытная сельскохозяйственная станция, созданная в 1906 г. А.В. Журавским и сыгравшая важную роль в экономическом развитии Севера» и проведение ремонтных работ).

7. Продолжить реконструкцию усадьбы и дома Героя Советского Союза М.А. Бабикова – филиала МБУ «Усть-Цилемский историко-мемориальный музей А.В. Журавского». 
Общественные организации
Хочется отметить, что важные для района вопросы решаются при тесном взаимодействии с общественными организациями.

Остро стоящими вопросами, для решения которых необходимо объединение органов власти и общественности, продолжают оставаться вопросы снижения тарифов на электроэнергию в районах, где нет газа, обустройства понтонных речных переправ на территориях СП «Трусово» и «Замежная», дноуглубление реки Печоры и другие. 

В 2022 году был создан ТОС «Мича Окунев Нос».

Районный совет ветеранов, МОД «Русь Печорская», ТОС «Аэропорт» с. Хабариха и ТОС «Мича Окунев Нос» выиграли гранты в конкурсе проектов социально ориентированных некоммерческих организаций, проводимом администрацией района в 2022 году. 

В результате ТОС с. Хабариха реализует проект «Благоустройство территории памятника погибшим воинам» (облагораживание территории культурно-исторического объекта, приобретение и доставка строительных материалов (металлических диванов на ножках, урн, цемента), а ТОС с. Окунев Нос «Мича (красивый) Окунев Нос» - проект «Освещенное село – безопасное село» (создание комфортных и безопасных условий проживания жителей с. Окунев Нос (замена светильников уличного освещения в количестве 8 штук).

Усть-Цилемский районной совет ветеранов представил проект «В заботе о старшем поколении». Данным проектом предусмотрено развитие ветеранского движения на территории района: проведение спортивного праздника (приобретение призов для спортивных команд); туризм для пожилых людей (оплата питания и обзорной экскурсии в музее А.В. Журавского); работа клуба волонтеров «Спешите делать добрые дела» (приобретение материалов для косметического ремонта жилья одиноко проживающим гражданам, в том числе из категории «Дети войны»); работа поисковой группы «Поиск» (приобретение канцелярских принадлежностей).

МОД «Русь Печорская» реализует проект «Усть-Цильма - столица «Серебряного ожерелья России» по изданию и печати фотоальбома, посвященного 480-летию села Усть-Цильма.

Огромную благодарность хочется выразить общественным организациям, которые принимают самое активное участие в различных экологических акциях и субботниках по благоустройству территорий.

Так, ветераны локальных войн и члены «Пограничного братства» продолжают оказывать содействие в благоустройстве территорий памятных мест в населенных пунктах района. 

Члены районного совета ветеранов ежегодно занимаются благоустройством кладбищ.

Следует отметить, что значимую роль играет деятельность Общественного совета МР «Усть-Цилемский», который в 2022 году начал работать в новом составе.
Итоги призывной кампании
С 1 января по 30 марта 2022 года была проведена первоначальная постановка граждан 2005 года рождения на воинский учет. Всего на учет поставлено 53 юношей, уклонистов нет.

 Проведен отбор кандидатов для поступления в военные учебные заведения из числа выпускников школ. Было отобрано 6 человек, поступило в учебные заведения – 0.

В целях подготовки граждан к военной службе по военно-учетной специальности – водитель категории «С» - направлено и подготовлено 3 человек, по специальности – специалист кабельных линий – 1 человека.

19 человек было отобрано и поступили на военную службу по контракту.

49 человека подлежало вызову на мероприятия, связанные с призывом на военную службу осенью 2021 года, призвано и отправлено в ВС РФ 30 человек согласно плану.
Организация муниципального управления
По итогам 2022 года показатель «Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления МР «Усть-Цилемский» ухудшился на 5,6 % по сравнению с 2021 годом и составил 43,5 % от числа опрошенных.

Данный показатель складывается из уровня удовлетворенности населения деятельностью муниципалитета по решению основных вопросов местного значения.

Наиболее высокие показатели уровня удовлетворенности населения наблюдаются в сфере дошкольного образования (95,7 %), дополнительного образования (100 %), культуры (78,5 %), транспортного обслуживания (71 %).

В сравнении с 2021 годом снизился уровень удовлетворенности качеством предоставления услуг в сфере общего (школьного) образования (78,4 %), физкультуры и спорта (58 %), здравоохранения (58,3 %), ЖКХ (23 %). 

Причинами неудовлетворенности населения результатами деятельности органов местного самоуправления района остаются высокие и ежегодно растущие тарифы на жилищно-коммунальные услуги и некачественное предоставление данных услуг, плохое состояние автомобильных дорог, отсутствие регулярного транспортного сообщения в некоторые населенные пункты.

Также на оценку населением деятельности органов местного самоуправления влияет снижение качества жизни и реальных доходов населения, что связано с ухудшением социально-экономической ситуации в стране.
Автономные учреждения
На территории муниципального района «Усть-Цилемский» функционирует одно автономное учреждение: АУ РК «Редакция газеты «Красная Печора».

Муниципальные услуги
В рамках Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» администрацией муниципального района «Усть-Цилемский» утвержден Реестр муниципальных услуг МР «Усть-Цилемский» (далее – Реестр). 

По данному Реестру администрацией МР «Усть-Цилемский» предоставляется 67 муниципальных услуг, в том числе: муниципальными бюджетными учреждениями – 15, администрацией района – 52.

За 2022 год администрацией района и муниципальными бюджетными учреждениями оказано 14463 муниципальных услуг, в т. через МФЦ - 17 услуг, портал государственных услуг – 37 и через сайт – 215 муниципальных услуг.

На все муниципальные услуги разработаны административные регламенты в соответствии с Реестром.

Также административные регламенты по предоставлению муниципальных услуг размещены на официальном сайте администрации района.

На сайте региональной информационной системы «Портал государственных и муниципальных услуг РК» и в государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» размещены сведения о 67 муниципальных услугах, в том числе 8 услугах сельских поселений, 7 услугах муниципальных бюджетных учреждений, 8 услугах управления образования. 

На основании регионального перечня массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг (МСЗУ), утвержденных 28.12.2021, в электронный вид переведено 38 муниципальных услуг. 

Ведется постоянная работа по актуализации данных в государственной информационной системе «Реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Республики Коми».

В 2022 году администрацией района проводилась регистрация на портале Госуслуг и подтверждение учетной записи.

Администрация района осуществляет контроль по трем видам:

1. Муниципальный контроль за сохранностью автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального района;

2. Муниципальный жилищный контроль;

3. Муниципальный земельный контроль. 

За  2022 год по переданным полномочиям по определению перечня должностных лиц органов местного самоуправления в РК, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных статьей 4 Закона Республики Коми от 30.12.2003 № 95-РЗ «Об административной ответственности в Республике Коми» (далее - Закон Республики Коми «Об административной ответственности в Республике Коми» протокола об административной ответственности не составлялись, материалов от органов МВД не поступало. 

Проблемные вопросы:
Существует проблема оказания муниципальных услуг в электронном виде в сельских поселениях «Замежная», «Трусово», «Уег», «Среднее Бугаево», «Нерица» в результате плохого качества сети Интернет. Это приводит к отсутствию оперативности по предоставлению муниципальных услуг в электронном виде для населения. Соответственно, жители района не всегда могут своевременно получить информацию о предоставляемых муниципальных услугах.

Задачи на текущий год и перспективы их решения
Основными задачами социально-экономического развития района являются:

1. Создание условий для развития сельскохозяйственной отрасли: укрепление материальной базы и модернизация сельскохозяйственных предприятий, улучшение породных качеств животных и увеличение их поголовья, повышение плодородия земель сельхозназначения, расширение площади посевных культур, увеличение объемов и повышение качества кормов собственного производства, обеспечение условий для реализации сельскохозяйственной продукции, привлечение в отрасль квалифицированных кадров. Необходимо расширять ассортимент выпускаемой продукции, вплотную озаботиться изготовлением твердых сыров, колбасы. 

2. Создание условий для развития малого бизнеса, расширение сфер его деятельности. 

3. Развитие туризма: разработка туристических маршрутов, открытие гостевых домов, создание необходимой инфраструктуры. Здесь крайне важно привлечь бизнес-сообщество.

4. Продолжение работы по водоснабжению д. Карпушевка и д. Верхнее Бугаево.

5. Необходимо сделать все возможное, чтобы пустить воду в новостройки по улице Новослободская в с. Усть-Цильма.

6. Для уменьшения нагрузки на бюджет района, необходимо продолжить расселение полупустующих домов в п. Новый Бор. 
7. В социальной сфере тоже много направлений работы: необходимо закончить ремонт до 1 сентября 2023 года в Цилемской средней школе. Подали заявку на финансирование ремонта школы в с. Замежная и капитального ремонта УКЦ, ждем результат. Продолжение укрепления материальной и технической базы учреждений образования и культуры. Необходимо запроектировать строительство Пижемского социокультурного центра – эта задача с перспективой на 2 – 3 года. На данный момент рассматривается земельный участок под его строительство.

8. Будет продолжена работа по ремонту и строительству дорог и мостов, обеспечению необходимой инфраструктурой районов новостроек. Подали заявку на финансирование строительства инфраструктуры в д. Карпушевка.
Показатели эффективности и результативности деятельности администрации
 МР «Усть-Цилемский»

	№ 
п/п
	Наименование показателя эффективности и результативности деятельности главы МР «Усть-Цилемский» и администрации МР «Усть-Цилемский»
	Значение показателя за предыдущий год
	Значение показателя за отчетный год
	Пояснение по снижению (ухудшению) установленных значений показателей эффективности и результативности главы МР «Усть-Цилемский»

	1
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления муниципального района «Усть-Цилемский
	49,1 % от числа опрошенных
	43,5 % от числа опрошенных.
	Причинами неудовлетворен-ности населения результатами деятельности органов местного самоуправления района остаются высокие тарифы на жилищно-коммунальные услуги и некачественное предоставление данных услуг, плохое состояние автомобильных дорог, отсутствие регулярного транспортного сообщения в некоторые населенные пункты.

	2
	Коэффициент отношения оценки качества управления финансами и платежеспособности, полученной МР «Усть-Цилемский» к максимально возможной оценке
	1
	1
	

	3
	Количество реализуемых инвестиционных проектов на территории муниципального района «Усть-Цилемский»
	инвестиционные проекты с участием средств местного бюджета не реализовывались
	инвестиционные проекты с участием средств местного бюджета не реализовывались
	Основными проблемами для развития инвестиционного климата на территории района являются:

- высокая дотационность бюджета района, что не позволяет принимать меры для стимулирования инвестиционной деятельности хозяйствующих субъектов,

- отдаленность и труднодоступность района и всех его населенных пунктов

	4
	Наличие в открытом доступе информационной базы по инвестиционным проектам (предложениям), свободным инвестиционным площадкам и земельным участкам
	На официальном сайте администрации в сети Интернет создан  раздел «Инвестиционная деятельность», в котором размещается  информация, ориентированная на привлечение потенциальных инвесторов.
	На официальном сайте администрации в сети Интернет создан  раздел «Инвестиционная деятельность», в котором размещается  информация, ориентированная на привлечение потенциальных инвесторов.
	

	5
	Доля муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления муниципального района «Усть-Цилемский» и муниципальными учреждениями в электронном виде, в общем объеме муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления МР «Усть-Цилемский» и муниципальными учреждениями
	38

Администрация района – 33

(По 27 муниципальным услугам в электронном виде можно получить, только информирование, в соответствии с этапами перевода муниципальных услуг в электронный вид на основании распоряжения Правительства Российской Федерации от 17.12.2009 №1993-р).

Всего оказывается 65 услуг.
	38

муниципальных услуг можно получить в  электронном виде Всего оказывается 67 услуг.
	

	6
	Доля зданий муниципальных учреждений, находящихся в аварийном состоянии или требующих капитального ремонта, от общего количества зданий муниципальных учреждений, находящихся в казне МР «Усть-Цилемский»
	70% (из 110 административ-ных зданий и гаражей в 50 зданиях требуется капитальный ремонт, 27 – в аварийном состоянии)
	70% (из 110 административных зданий и гаражей в 50 зданиях требуется капитальный ремонт, 27 – в аварийном состоянии)
	

	7
	Уровень заболеваемости:

- детей в возрасте от 0 до 14 лет;

- взрослого населения (старше 15 лет)
	3085

2200
	3198
2202
	Одна из основных причин снижения показателя – снижение численности населения

	8
	Коэффициент естественного прироста населения

(на 1000 человек населения)
	- 7,9 (убыль)


	- 8,6 (убыль)
	Высокая смертность населения (ежегодно смертность увеличивается, она превышает рождаемость в 2 раза)

	9
	Доля удовлетворенных заявлений на получение услуги по дошкольному образованию, в общей численности заявлений на получение услуги по дошкольному образованию (от 3 до 7 лет)
	100 %
	100 %
	

	10
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников общеобразовательных муниципальных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене
	100 %
	98,18 %
	1 выпускник 11 класса не справился с ЕГЭ по математике, от пересдачи отказался, поступил в колледж на базе 9 класса

	11
	Доля удовлетворенных заявлений на предоставление участка для жилищного строительства в общем числе заявлений
	100 %
	100 %
	

	12
	Организация комплекса мероприятий по обеспечению снабжения населения, проживающего на территории района, топливом
	Оказывалась поддержка хозяйствующим субъектам, снабжающим население твёрдым топливом. Заключено 9 договоров с 8 поставщиками на возмещение убытков, возникающих в результате государственного регулирования цен на топливо твердое на суму 3 416,6 тыс. рублей.

Установлен единый тариф для 5 хозяйствующих субъектов района
	Оказывалась поддержка хозяйствующим субъектам, снабжающим население твёрдым топливом. Заключены  договоры с 8 поставщиками на возмещение убытков, возникающих в результате государственного регулирования цен на топливо твердое на суму 6257,55 тыс. рублей.


	Поставщиками за 2022 год отпущено населению:

дров – 1772 плотн. куб.м,

угля  - 618 тонн,

пеллеты – 200 тонн.

	13
	Количество зарегистрированных преступлений на территории МР «Усть-Цилемского»
	153, из них 36 – тяжкие и особо тяжкие
	152, из них 29 – тяжкие и особо тяжкие
	По данным МВД по РК

	14
	Осуществление мер по противодействию коррупции в границах МР «Усть-Цилемский»
	100 %
	100 %
	 


__________________________
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